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2.1

Onde se lê:

Índice de inscrição: 207/208. Ciência da Computação.

Titulação Exigida

Licenciatura: em Informática ou Bacharelado: em Sistemas de Informação ou em Ciência da Computação
ou em Engenharia de Computação, ou em Tecnologia em Redes de Computadores.

Em todos os casos com Especialização ou Mestrado ou Doutorado: em informática.

Leia-se:

Índice de inscrição: 207/208. Ciência da Computação.

Titulação Exigida

Licenciatura: em Informática ou Bacharelado: em Sistemas de Informação ou em Ciência da Computação
ou em Engenharia de Computação, ou em Tecnologia em Redes de Computadores ou em Tecnologia em
Processamento de Dados.

Em todos os casos com Especialização ou Mestrado ou Doutorado: em informática.

Onde se lê:

Índice de inscrição: 226/227. Física.

Titulação Exigida

Graduação: em Física. Com Especialização ou Mestrado ou Doutorado: em Educação.

Leia-se:

Índice de inscrição: 226/227. Física.

Titulação Exigida

Graduação: em Física. Com Especialização ou Mestrado ou Doutorado: em Educação ou Licenciatura:
em Física.

Onde se lê:

Índice de inscrição: 227. Física. 2 vagas. Campus Ibatiba.

Leia-se:

Índice de inscrição: 227. Física. 1 vaga. Campus Ibatiba.



4.2

Onde se lê:

O Regime de Trabalho será, de acordo com o art. 20 da Lei nº. 12.772/2012, de 40 (quarenta) horas
semanais, em tempo integral, com Dedicação Exclusiva, em dois turnos diários completos (que poderão
ocorrer em turnos diurnos e/ou noturnos, de acordo com os cursos ministrados e com as necessidades da
Instituição), conforme legislação vigente e normatização interna.

Leia-se:

O Regime de Trabalho será, de acordo com o art. 20 da Lei nº. 12.772/2012, de 40 (quarenta) horas
semanais, em tempo integral, com Dedicação Exclusiva, em dois turnos diários completos (que poderão
ocorrer em turnos diurnos e/ou noturnos, de acordo com os cursos ministrados e com as necessidades da
Instituição), conforme legislação vigente e normatização interna.

4.2.1 O Regime de Trabalho para o Índice de Inscrição 233. ÁREA/SUBÁREA/ESPECIALIDADE
Portos. Campus Cariacica será o de 20 (vinte) horas semanais, sendo a remuneração do servidor a prevista
no anexo da Lei nº. 12.772/2012.

9.1

Onde se lê:

1ª Fase Conhecimentos Específicos. Prova Objetiva. Classificatória e Eliminatória. Pontuação Máxima
100 pontos.

Leia-se:

1ª Fase Conhecimentos Específicos. Prova Objetiva. Classificatória e Eliminatória. Pontuação Máxima 90
pontos.

10.1

Onde se lê:

10.1 A Prova Objetiva, de natureza classificatória e eliminatória, constará de 50 (cinquenta) questões

objetivas, constituídas de questões objetivas com 05 (cinco) opções, sendo que apenas uma estará correta.
Terá duração de quatro horas e será realizada no dia 06 de abril de 2014, no Campus Vitória (endereço
indicado no Anexo II), podendo haver realocação, conforme disponibilidade, a ser divulgada em 27 de
março de 2014, junto com a homologação das inscrições.

Leia-se:

10.1 A Prova Objetiva, de natureza classificatória e eliminatória, constará de 45 (quarenta e cinco)
questões objetivas, constituídas de questões objetivas com 05 (cinco) opções, sendo que apenas uma
estará correta. Terá duração de quatro horas e será realizada no dia 06 de abril de 2014, de 13h às 17h, no
Campus Vitória (endereço indicado no Anexo II), podendo haver realocação, conforme disponibilidade, a
ser divulgada em 27 de março de 2014, junto com a homologação das inscrições. O candidato só poderá
se retirar do local de prova levando o caderno de questões após 2 (duas) horas do início.

10.1.1.

Onde se lê:

10.1.1. Todas as questões versarão sobre os assuntos específicos de cada área/subárea/especialidade, e
cada uma terá o valor fixo de 2,0 (dois) pontos, totalizando 100 (cem pontos)

Leia-se:

10.1.1. Todas as questões versarão sobre os assuntos específicos de cada área/subárea/especialidade, e
cada uma terá o valor fixo de 2,0 (dois) pontos, totalizando 90 (noventa pontos)

10.4

Onde se lê:



10.4 A Prova Objetiva de Legislação Especifica consistirá em 5 (cinco) questões acerca da legislação do
serviço público federal, e será a mesma para todas as áreas/subáreas/especialidades.

Leia-se:

10.4 A Prova Objetiva de Legislação Especifica consistirá em 5 (cinco) questões acerca da legislação do
serviço público federal, Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e o Decreto nº 1.171 de 22 de junho de
1994, e será a mesma para todas as áreas/subáreas/especialidades.

ANEXO IV

Onde se lê:

ANEXO IV

PROGRAMAS DOS CONTEÚDOS DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS E
DESEMPENHO DIDÁTICO

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS

211- ÁREA/SUBÁREA/ESPECIALIDADE: DIREITO

CAMPUS BARRA DE SÃO FRANCISCO

Conteúdo Programático

1. Direitos Constitucional e Direitos Humanos; 2. Direito Processual Civil; 3. Direito Civil; 4. Direito
Penal; 5. Direito Processual Penal; 6. Direito Trabalhista e Previdenciário; 7. Direito Administrativo
(servidor público); 8. Ética pública

Leia-se:

ANEXO IV

PROGRAMAS DOS CONTEÚDOS DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS E
DESEMPENHO DIDÁTICO

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS

211- ÁREA/SUBÁREA/ESPECIALIDADE: DIREITO

CAMPUS BARRA DE SÃO FRANCISCO

Conteúdo Programático

1) Princípios fundamentais da República Federativa do Brasil, Direitos e garantias fundamentais,
organização do Estado brasileiro e dos poderes da República.

2) Direitos Humanos: conceito, tratados internacionais de proteção aos direitos humanos, garantias
jurídicas aos direitos das minorias.

3) Direito processual civil e penal: Jurisdição (conceito e tipos); relação processual, pressupostos
processuais e princípios processuais, prescrição e decadência.

4) Relação jurídica, pessoas, bens, ato e fato jurídico, negócio jurídico.

5) Teoria geral do Direito Penal, crimes contra a pessoa, o patrimônio, a administração pública, tráfico de
drogas, armas e pessoas.

6) Relações jurídicas de trabalho, direito do trabalho na Constituição de 1988, contrato de trabalho
(conceito, formação, prazos e prova) e obrigações trabalhistas.

7) Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil do Poder Executivo Federal.


