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COORDENADORIA DE SELECAO DE PESSOAS

NORMAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EDI TAL 03/2012

1. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

O Processo Seletivo Simplificado sera realizado eb2 (duas) etapas distintas e constituido de:
- Prova de Titulos (classificatoria)
- Prova de Desempenho Didatico (eliminatoria)

A cada uma das etapas serd atribuida uma pontdag&oo acempontos.

1.1. Da Prova de Titulos:

A titulagdo devera ser entregue no ato da inscrig@oenvelope lacrado, devidamente identificado bame, n° do Edital
e area de Estudo/Disciplina a qual o candidato @mwac ndo podendo em hip6tese alguma ocorrer aagéexou
substituicdo de quaisquer documentos depois dagenttos titulos.

- Caso haja duvidas quanto a veracidade ou infornsaig@eificientes de titulo apresentado, a Comisgiardlise o
desconsiderara.

- Sera atribuida nota zero ao candidato que ndogantseus titulos na forma, no periodo ou no los@belecidos, ndo
caracterizando este fato sua eliminagédo do certame.

1.1.1.0s titulos apresentados serdo considerados uroa uez, mesmo que o candidato tenha formacao hallgerdo
aceitos diplomas, certificados, declaracdes eatest Nado serdo contabilizados titulos com formag@icandamento e
ainda nado concluidos.

1.1.2.0s diplomas e/ou certificados em lingua estrangedmente serdo validos se acompanhados de trafhitgipor
Tradutor Juramentado.

1.1.3.0s titulos deverao ser entregues em envelopaliacsaguindo rigorosamente a ordem prevista naesuliil.7.

1.1.4.0s titulos a que se referem as alinds, “f” , “g”, “h” e “i" do subiteml.1.7.s6 serdo considerados, se deles
constar a carga horaria da atividade.

1.1.5.0s titulos a que se referem as alifedse"b" do subiteml.1.7.s6 serdo validos, se acompanhados do nimero do
parecer do Conselho Nacional de Educacdo que aiedens respectivos cursos. Caso ndo contenhamne@rmido
parecer, 0 mesmo devera ser impresso do site dESARWW.capes.qov.br/cursos-recomendadosnexado ao
documento.

1.1.6.0Os titulos a que se referem as alinkds , "b", “c” e “d” do subiteml.1.7.também serdo aceitos na forma de
declaracé@o, mas, somente se apresentados espehifitalo o contetdo exigido nos diplomas como @eszrseguir:

| - No caso dos titulos a que se referem as alit@as, "b", as declaracdedeverdo contemplar: a data de
conclusdo do curso, a aprovagdo e obtencdo doagemue faz jus, informacéo sobre o parecer do Comdéacional de
Educacéo que credenciou os respectivos cursos;



Il - No caso dos titulos a que se referem a alfnéa as declaracdedeverdo contemplar: a data de conclusdo do
curso, a aprovacgao e obtencado do grau a que fazhistérico contendo todas as exigéncias feitis Resolucdo 01/2007
do CNE.

1.1.7.0rdem em que os titulos deverdo ser apresentaghkyseeificacdo dos valores a serem atribuidos:

a) Certificado de Curso de Doutorado, em area afir@idaiplina, obtido em curso credenciado pelo Chwsblacional de
Educacao, ou, quando estrangeiro, devidamenteidadat 20 (vinte) pontos.

b) Certificado de Curso de Mestrado, em area afi@idaiplina, obtido em curso credenciado pelo Cdms@&acional de
Educacao, ou, quando estrangeiro, devidamenteidadat 15 (quinze) pontos.

¢) Certificado e histérico de Curso de Pés-Gradudcam-Sensu”, em area afim da Disciplina, obtidoamso que atenda
as prescricdes da Resoluc&o01/2007 do Conselho Nacional de Educacio (descaéixo) ou, quando estrangeiro,
devidamente revalidado: 10 (dez) pontos.

De acordo com o paragrafo 1° do artigo 7° da Regi#dur? 01/2007 do Conselho Nacional de Educacéo:

Os certificados de conclusdo de cursos de pds-gredilu lato sensu devem mencionar a area de conhetome curso e
serem acompanhados do respectivo historico escdtagual devem constar, obrigatoriamente:

| - relagdo das disciplinas, carga horaria, nota oanceito obtido pelo aluno e nome e qualificacée grofessores por
elas responsaveis;

Il - periodo em que o curso foi realizado e a susagéo total, em horas de efetivo trabalho académic

Il - titulo da monografia ou do trabalho de conséio do curso e nota ou conceito obtido;

IV - declaracdo da instituicdo de que o curso cumpodas as disposi¢cdes da presente Resolucéo; e

V - citacao do ato legal de credenciamento da tinigtio.

d) Habilitagio especifica obtida em curso de graduagkacionada com a Area de Estudo/Disciplina éépada no pré-
requisito da vaga: 05 (cinco) pontos.

e) Certificados de participagdo em cursos, relaciosadm a Disciplina ou com Educagédo, com cargariaora

- igual ou superior a 180 (cento e oitenta) hoeaseto Especializagdo Latu Senso: serd considegettas um certificado,
com valor de 1,5 (hum virgula cinco) pontos

- de 80 (oitenta) a 179 (cento e setenta e novasheerdo considerados até dois certificados,wadon de 01 (hum) ponto
para cada um. (maximo: 02 (dois) pontos)

- de 40 (quarenta) a 79 (setenta e nove) hora@o sensiderados até dois certificados, com valdd,8€meio) ponto para
cada um. (maximo: 01 (hum) ponto)

f) Ministrag8do de Cursos, Palestras, Workshop, Minse@s e Oficinas, relacionados com a Disciplina om &ducagéo,
com carga horaria: igual ou superior a 08 (oitaakoserdo considerados até quatro certificades, waor de 01 (hum)
ponto para cada um. (maximo: 04 (quatro) pontos)

g) Declaracéo de bolsista de Iniciagdo Cientificagiehada com a &rea objeto do Concurso, com cangaid igual ou
superior a 100h: 01 (hum) ponto por bolsa (maxim®@2 (dois) pontos).

h) Declaracdo de Monitoria ou tutoria relacionada @#rea objeto do Concurso, com carga horéria igualuperior a
100 horas: 01 (hum) ponto por monitoria ou tutgfi@@ximo de 02 (dois) pontos)

i) Declaragao de Estagio relacionamon a area objeto do Concurso, com carga horarzate 100 horas e com descri¢éo
das atividades: 01ponto (hum) por estagio. (maxdmo62 (dois) pontosN&o serdo aceitas cOpias de contrato.

j) Declaracéo de Orientacéo de Trabalho de Alungs @de doutorado, dissertacdo de mestrado, inici@eétfica, projeto
final de graduacdo ou monografia de especializa¢h®) pontos (hum virgula cinco) por cada orientad@ tese de
doutorado; 1,0 ponto (hum) por cada orientagdo idsedacdo de mestrado; 0,5 ponto (meio) por caigmtacido de
iniciacdo cientifica, projeto final de graduacaonmanografia de especializagdo . (maximo: 04 (qigontos).

k) Declaracéo de Participagdo como membro da Bantesdede doutorado, dissertacdo de mestrado,gaiaientifica,
projeto final de graduacdo ou monografia de espeaid@o, exceto para orientadores de projeto: £ePo(virgula dois)
pontos cada orientacdo. (maximo de 1,0 (hum) ponto)



I) Publicagdo em periédico especializado nacionalinbernacional relacionada com a Disciplina ou codudacao
contendo cdpia: do ISSN/IBCT, da capa da revisaaficha catalografica, do indice ou sumario e dmgira pagina do
artigo (onde conste o nome do candidato): serddmnaslo 02 (dois) pontos por artigo. (maximo O6sjsegontos).

m) Publicacao de artigos ou resumos em anais de amm@,5 (meio) ponto por publicacdo. (maximo dé¢hdn) ponto)

n) Apresentacdes de trabalhos em Congressos (PGsteynicacao Oral, Mesa Redonda): 0,25 (zero virgula e cinco)
pontos para poster; 0,5 (meio) ponto por comudicagral; 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos plesa Redonda.
(maximo de 01 (hum) ponto)

0) Livro ou capitulo de livro editado relacionado canérea objeto do Concurso ou com Educacéo, contedpia: do
ISBN, da capa do livro, da ficha catalografica drnttice ou sumario: 4,0 (quatro) pontos (maxim0:(4uatro) pontos).

p) Comprovante de aprovacdo em concurso publico @@ @ ensino através de cdpia da publicacdo naoDiicial.
(sera considerado 0,25 (zero virgula vinte e gipomto por comprovante de aprovacgdo: (maximo dg0t) ponto)Nao
serdo aceitos comprovantes de aprovacao em ProceSs&betivo Simplificado.

g) Atestado de exercicio profissional comprovado @sale Declaracéo da Instituicao, constando diagna@® de inicio e
término do contrato. Em caso de contrato vigergs sonsiderada a data em que a declaracéo fadanitmaximo: 18
(dezoito) pontos)Nao sera aceita a cépia da carteira de trabalho:

- serdo considerados 02 (dois) pontos por anoamadr superior a 06 (seis) meses, até 0 maximo qdek®ito) pontos,
para o exercicio profissional de Magistério, preéesinstrutor ou regente de classe na Area Especitbjeto do concurso.

- sera considerado 01 (hum) ponto por ano ou frag@erior a 06 (seis) meses, até o maximo de ifd¢ pontos, para o
exercicio profissional de magistério, professastritor ou regente de classe.

- sera considerado 01 (um) ponto por ano ou frag@erior a 06 (seis) meses, até 0 maximo de 1®ifdgpontos, se o
exercicio profissional ndo for de Magistério, pesfer, instrutor ou regente de classe, mas estelacionado com a
Area/Disciplina objeto do Concurso.

No caso de, em um mesmo periodo, o candidato i atividades nos trés tipos citados acimai sensiderado
apenas o de maior pedtéo sera contabilizado o tempo concomitante.

1.1.8.0 prazo maximo para 0s recursos referentes a glevidtulos é de 48 (quarenta e oito) horas apdisudgacéo do
Resultado da Prova de Titulos no endereco eletdwigvw.ifes.edu.brSomente seréo aceitos os recursos protocolados
na Coordenadoria de Protocolo do IFES, em fornukspecifico conforme anexoN&o serdo aceitos recursos enviados
por Sedex ou correio eletronico.

1.1.9. O parecer da Banca Examinadora sobre os recursapadstos é irrecorrivel e ndo cabera novo reca s a
divulgacao do resultado final da Prova de Titulp$sarecurso.

1.2.Em caso de empate entre dois ou mais candidatéspiteferéncia, para efeito de desempate, o catodide:

a) apresentar certificado de conclusdo de Curso dedpaxo, obtido em curso credenciado pelo Consilcional de
Educacéo;

b) apresentar certificado de conclusdo de Curso detrdtio, obtido em curso credenciado pelo ConselacioNal de
Educacao;

c) apresentar certificado de concluséo de Curso deadPaduacao "Lato-Sensu", obtido em curso que atasgrescricées
da Resolucdo%01/2007 do Conselho Nacional de Educacéo;

d) comprovar habilitacéo especifica obtida em cdesgraduacao correspondente a licenciatura plena;
€) comprovar mais tempo de exercicio profissionahdgistério na area especifica do concurso;
g) for mais idoso.

h) tiver o menor nimero de inscricao.

1.3. Da Prova de Desempenho Didatico:

1.3.1.0 calendario da Prova de Desempenho Didatico,udd apnstard o dia do sorteio do ponto, a dataherério da
prova, sera disponibilizado pela Coordenadoria die¢dio de Pessoas do Instituto Federal do Es@@atto, apos a



divulgacao do resultado da Prova de Titulos. Pavarsos dias e horarios do sorteio e da prova didato devera acessar a
pagina do IFES, através do endereco eletronisww.ifes.edu.brou ligar para o telefone: (27) 3331 2200

1.3.2. Serdo convocados, por ordem de classificacdo, addeva de Desempenho Didatico até os 05 (cindojepos
candidatos por vaga habilitados na Prova de Titsl$souver.

1.3.3.0 sorteio do ponto sera realizado 24 (vinte erqydtoras antes da Prova de Desempenho Didaticoseddo
alterado o horario da prova em caso de atrasomitidzs#o para o sorteio por qualquer motivo.

1.3.4. A Prova de Desempenho Didatico consistird numa adé duragdo de 40 (quarenta) a 50 (cinglentajtosn
dependendo da area de estudo/disciplina, ministpedante a Banca Examinadora, podendo também sestide por
alunos e/ou servidores deste IFES. Ficara a caxd®@adca Examinadora fazer arguigdo ao candidado, rmecessario.

1.3.5.0 candidato devera se apresentar, para a Prdvastampenho Didatico, munido de Cartédo de Inscec@arteira de
Identidade, bem como fazer entrega do plano deimpieesso em 03 (trés) vias.

1.3.6.N&o sera permitida a presencga, no recinto da pdosdemais candidatos e de pessoas ndo pravistizsnl.3.4.
1.3.7.Sera habilitado na Prova de Desempenho Didat@andidato que obtiver, no minimo, 60 (sessentajogon

1.3.8. Os critérios de avaliagdo para a prova de DesengpPidatico observados pelos membros da Banca iBaadora
serdo:

a) Quanto ao Planejamento Pedagdgico:

1. O plano de aula é viavel e apresenta 0s requis&osssarios para o bom desenvolvimento da aula.

2. No plano de aula os objetivos da aula sdo clacmeeentes com o conteddo/tema proposto.

3. A metodologia proposta é capaz de promover o isserdo aluno pela aula.

4. Os recursos propostos séo capazes de estimukmgiia do aluno/banca durante a aula.

5. Utilizou adequadamente os recursos propostos.

6. Conseguiu durante a aula ressaltar a importanciseetcompreender/saber o tema proposto.

7. Durante a aula estimula a participacao/interac&oatimos/banca.

8. A avaliacédo da aprendizagem proposta é compativela aula realizada.

9. A altura da voz , dicgdo e a movimentag&o peramtinos alunos/banca o bom entendimento da apre&erta tema.
10. Distribuiu o tempo de aula adequadamente.

b) Quanto ao Conhecimento Especifico:

1. Demonstrou ter dominio sobre o tema proposto.

2. Enfatizou os elementos mais importantes do tema.

3. Demonstrou utilizar bibliografias, conceitos enimhac8es atualizadas sobre o tema proposto.

4. Usou adequadamente os termos técnicos do conagiidsentado.

5. A abordagem do contetdo esteve num nivel de amtafuaento adequado ao curso.

6.0 tema foi abordado de maneira ldgica, apresentasadonteddos de forma a facilitar o entendimentmdsmo.

7. Apresentou exemplos de aplicacdes praticas owctsyrlemonstrando a funcéo do tema abordado nadéesdudo.
8. Explorou de maneira adequada os fundamentos teGetacionados ao tema.

9. Indicou referéncias bibliograficas importantesapastimular a leitura/estudo sobre o tema proposto.

10. Foi capaz de responder corretamente aos questimasnsobre o tema abordado.

1.3.9.De acordo com o decreto n° 6.944/2009 em seu atB§E3°, a prova de desempenho didatico serérnaatasem
audio e video. As imagens nao serdo utilizadasqaaequer outros fins que ndo estejam previstdsdital, servindo este
material como prova judicial.

1.3.10.0 prazo maximo para os recursos referentes a pl@@esempenho Didatico é de 48 (quarenta e ai@shapos a
divulgacdo do Resultado da Prova de Desempenhdi@idd endereco eletronicovww.ifes.edu.br Somente seréo
aceitos os recursos protocolados na CoordenaderiBrdtocolo do campus Vitéria - IFES, em formuléegpecifico,

conforme anexo IN&o serdo aceitos recursos enviados por Sedex ourem eletrénico.

2. DO RESULTADO FINAL:

2.1. A média final dos candidatos sera obtida pela anpdnderada das duas provas, considerando-selostesgesos:



a) Prova de Titulos - peso 4;

b) Prova de Desempenho Didatico - peso 6;

2.2.Em caso de empate entre dois ou mais candidataspteferéncia, para efeito de desempate, o caodige:
a) obtiver maior nimero de pontos na Prova de DesenapPidatico;

b) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos

c¢) for mais idoso

d) tiver o menor nimero de inscrigéo.

3. DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERAGAO

3.1.0 regime de Trabalho sera de 40 (quarenta) heraargis ou 20 (vinte) horas semanais, conformeitalEpodendo
sofrer alterac8es de acordo com as necessidadestitaicao.

3.2. A remuneracao sera a constante na Tabela de Ventimdescrita abaixo, podendo ser alterada aupratgmpo e
sem aviso prévio, de acordo com as determinac@essleEstao incluidos apenas os valores do ventimda RT e da
GEDBT.

Classe Nivel Titulagcéo Carga Horaria 40 horas Carga Hairia 20h
DI 1 Graduagéo R$2.130,33 R$1.536,46
DI 1 Especializagdo | R$2.265,78 R$1.645,96
DI 1 Mestrado R$2.782,97 R$1.712,04
DI 1 Doutorado R$3.678,74 R$2.132,48

3.3.Além da remuneracéo serdo concedidos aos candiaitretados os seguintes beneficios:

Auxilio Alimentacdo (R$304,00 para regime de 40asmemanais e R$152,00 para regime de 20 horasaemauxilio
Transporte e Auxilio Pré-Escolar (para filhos mesate seis anos de idade).

4. DAS DISPOSICOES GERAIS:

4.1. O horéario de trabalho, a vigéncia do contratodiasiplinas a serem ministradas e a Coordenaderisothcaoserao
estabelecidos pelo Instituto Federal do Espirito $&o.

4.2.0 candidato somente podera efetuar inscrigdoyaealnica Disciplina. Caso ocorram mdltiplas ingigs do mesmo
candidato, sera considerada valida a Ultima inSerigita, sendo as outras inscri¢des consideradas.n

4.3. 0 candidato podera reaver sua documentagdo, razon praximo de 30 (trinta) dias, apos a homologdgaesultado
final no Diario Oficial da Unido.

4.4.Fica eleito o foro desta Comarca de Vitoria —-Efpmalquer agdo fundada neste edital e em suasmBsaio Processo
Seletivo.

RICARDO PAIVA
Diretor Geral do Campus Vitéria - IFES
Port. n° 206 — DOU 11/02/2011



ANEXO |
Solicitagao de Recurso

A Coordenadoria de Selegdo de Pessoas do Ifes puSaviitoria:

Venho requerer a V. S2 recurso contra: () g titulos; (

) prova de desempenho
didatico; do Processo Seletivo Simplificado, comferespecificado abaixo:

EDITAL N°

AREA DE ESTUDO:

NOME DO CANDIDATO

N° DOC. DE IDENTIDADE

N° DE INSCRIGAO

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA

Vitéria (ES) de de

ASSINATURA



