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O Reitor do Instituto Federal do Espirito Santo, no uso de suas atribuigcdes legais e de acordo com as
disposicdes da legislagdo pertinente, em parceria com os municipios participantes do sistema
Universidade Aberta do Brasil — UAB, faz saber, pelo presente edital, as normas do processo de
selecado de Professores orientadores de TCC para o curso de pés-graduagao Lato Sensu em Gestao
Publica Municipal na modalidade a distancia.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A presente selecao de professores orientadores de TCC, sera regida por este Edital e sera executada
pelo Instituto Federal do Espirito Santo — Ifes.

Area: Orientagdo de TCC para as disciplinas ofertadas no curso de pés-graduacéo Lato Sensu em
Gestao Publica Municipal na modalidade a distancia.
2. DA FUNGAO

Funcgao: Professor Orientador de TCC.
Regime de Trabalho: 20 horas semanais com no minimo 10 alunos a serem orientados.

Atividades: O professor orientador de TCC fara a orientacdo e acompanhamento das pesquisas dos
alunos observando a participacdo e envolvimento destes. Além do acompanhamento a distancia, o

orientador tera que fazer até quatro visitas ao polo de apoio presencial no qual tem seus orientandos
e ficara responsavel junto com a coordenagao do curso, pela formacgao da banca de defesa do TCC.

Requisitos Basicos:

Podera se inscrever ao processo seletivo aquele que preencha os requisitos e critérios especificados
a sequir:

* Mestrado nas areas que tem correlagdo com Gestdo Publica (Gestao publica,
Administragdo, Contabilidade, Economia, Engenharias, Arquitetura ou Educagao) com
experiéncia comprovada em orientagao de TCC.



Considera¢oes Gerais:

Ter habilidade para utilizar computadores com sistema operacional Windows ou Linux e
internet.

Possuir computador com acesso a Internet banda larga.
Ser brasileiro nato ou naturalizado, assim como aos estrangeiros na forma da lei.
Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

Residir, preferencialmente, em Colatina, Linhares, Vitéria, Vila Velha, Mimoso do Sul,
Domingos Martins, Santa Teresa, Baixo Guandu, Aracruz e Afonso Claudio.

Ter experiéncia comprovada em no minimo 1 (um) ano no magistério (Lei Federal n° 11.273
de 06/02/2006), vinculo a programa de pés-graduacgao ou formagao pos-graduada (Resolugao
FNDE/CD/N°® 08, de 30 de abril de 2010).

3. DAS VAGAS

A tabela a seguir apresenta o numero de vagas para formagao de cadastro de reserva:

Curso Area Cadastro

de reserva
Gestao Publica Municipal Gestao 40
Total de vagas para formacgao de cadastro de reserva 40

4. DA DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Estabelecer com o orientando o plano de estudo, o respectivo programa, os horarios e formas
de atendimento e outras providéncias necessarias;

Formular com o orientando, o problema a ser investigado como objeto do TCC;

Orientar o estudante, acompanhado-o na escolha e sele¢cdo do tema de estudo e o planeja-
mento a partir da proposta de Trabalho;

Analisar e avaliar as etapas produzidas, apresentando sugestdes de leituras, estudos ou ex-
perimentos complementares, contribuindo na busca de solugbes de problemas surgidos no
decorrer dos trabalhos;

Indicar bibliografia basica para o(s) tema(s) de sua especialidade;

Informar o orientando sobre o cumprimento das normas, procedimentos e critérios de avalia-
¢ao do TCC;



* Definir ao final do processo de elaboracdo do TCC, se o0 mesmo esta em condi¢cdes de ser
apresentado;

e Oficializar a Coordenacgao do Curso e a coordenacao de orientacdo académica os casos pas-
siveis de avaliacao e aprovacao de TCC, para agendarem data e hora de apresentagao da de-
fesa publica do TCC (seminario final);

* Montar, participar e coordenar as bancas de defesa dos orientandos aos quais tem responsa-
bilidade.

5. DA INSCRIGAO
Periodo: 19/01/2011 a 04/02/2011

Para a inscricdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

* Preencher, obrigatoriamente, o formulario ANEXO |. Este formulario devera ser colado na
parte do remetente do envelope de envio;

* Enviar o formulario de inscricdo devidamente preenchido (ANEXO II);

* Enviar cépias simples dos documentos comprobatoérios da titulagdo requerida para a vaga
pretendida, do tempo de experiéncia de magistério ou declaracdo ou diploma de pés
graduacao;

* Coépia simples do documento de identidade e CPF,;

¢ Uma fotografia 3x4 recente;

* O candidato devera obrigatoriamente preencher e assinar o Termo de compromisso (ANEXO
V)

* O candidato devera obrigatoriamente preencher o curriculum vitae conforme o modelo
apresentado no ANEXO IlIl ou modelo Lattes. Este deve estar devidamente comprovado,
copias simples, e conter, além dos dados pessoais do candidato, informagdes sobre sua
formagéo académica e sobre sua experiéncia profissional;

* Todos os anexos necessarios para a inscrigdo, inclusive o Termo de compromisso (ANEXO
V), estao disponiveis no site do Cead (http://cead.ifes.edu.br) em formato .doc e .odt.

O candidato devera encaminhar o curriculum vitae, devidamente comprovado, em envelope lacrado,
via postal, exclusivamente por meio de SEDEX, escrito no envelope “Sele¢cdo de Professores
Orientadores de TCC”, para o Centro de Educagéo a Distancia — Cead — situado na Rodovia ES-
010, Km 6,5, Manguinhos, Serra, ES — CEP: 29173-087. A postagem devera ser feita até o dia
04/02/2011.

Nao serao aceitos quaisquer documentos provenientes de fax, inscricdes sem a documentacao
completa e inscricao condicional.

A inscricao do candidato podera ser indeferida, se constatada alguma irregularidade em sua
documentacéo.



O candidato Portador de Deficiéncia tem assegurado o direito de se inscrever no presente processo
seletivo, sendo reservado o percentual de 5% das vagas oferecidas, em obediéncia as disposigoes
legais pertinentes, em especifico Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

Informagobes: por e-mail capacitacao.cead@gmail.com ou pelo telefone (27) 3348-9208 (de 12h
as 16h - segunda, quarta e quinta).

6. DAS AREAS

A seguir apresentam-se uma descrigdo das areas de orientagdo para a qual se destinam as vagas
deste edital.

Importante: as orientagées nao serao divididas por area, ou seja, um mesmo orientador pode orientar
qualquer dos temas abaixo.

Metodologia de Estudos e Pesquisa em Administragao: Métodos de estudo — orientagao
para a leitura, analise e interpretacdo de texto. Ciéncia, metodologia e pesquisa em
administragao. Tipos de pesquisa. O processo de pesquisa. Instrumentos e técnicas de coleta

e analise de dados. Estrutura e organizagao de trabalhos.

Estado, Governo e Mercado: Relagdes entre Estado, governo e mercado na sociedade
contemporéanea, segundo as principais concepgoes e teorias: marxistas e liberais; desafios
tedricos e politicos colocados aos analistas e atores politicos pelas mudancas produzidas sob

o capitalismo contemporaneo.

O Publico e o Privado na Gestao Publica Municipal: A dicotomia: publico-privado; o
servidor como agente da acido do Estado; os principios norteadores do servigo publico; as

diversas organizacoes do terceiro setor e suas especificidades; globalizagdo e neoliberalismo.

Desenvolvimento e Mudangas no Estado Brasileiro: Desenvolvimento econémico,
mudanga social e centralizacdo e descentralizagdo politico-administrativas do Brasil: Da

Republica oligarquica a Republica democratica do século XXI.

Politicas Publicas: A analise de politicas publicas e seus problemas; as mudancgas na legisla-
¢ao e nas instituicdes de politicas sociais no Brasil. Politicas Publicas: conceitos e evolugao
no Brasil. Estudos das novas responsabilidades e novas posturas que 0s governos municipais
vém assumindo quanto as politicas publicas. Estudo das experiéncias inovadoras que criam
novas esferas publicas de negociacao e de participagao popular. Articulagdo e implementacao
nas dimensdes locais e globais e os alcances e limites dos governos municipais. Controle e
Avaliacao das Politicas Publicas.

Planejamento Estratégico Governamental: Introdugcédo ao Planejamento Estratégico. Aspec-
tos Gerais e Historicos. O Desenvolvimento Planejado. Evolugdo do Planejamento no Brasil.

Abordagem Critica do Modelo Brasileiro de Planejamento Governamental. Plano Plurianual.


mailto:capacita%C3%A7%C3%A3o.cead@gmail.com

O Estado e os problemas contemporaneos: Andlise do contexto brasileiro atual,
destacando os problemas de natureza politica, social e econdmica com abrangéncia nacional,

regional ou local.

Indicadores sécioeconémicos na Gestao Publica: Conceitos basicos sobre indicadores
sociais; principais pesquisas e fontes de dados e de indicadores sociais; introducao as fontes

de dados e indicadores sociais.

Plano Diretor e Gestao Urbana: Municipios brasileiros, diversidade e desigualdade; o papel
do planejamento no enfrentamento dos problemas estruturais das cidades; obrigatoriedade do
Plano Diretor para os municipios; Plano Diretor; Plano Diretor Participativo; Implementagao do

Plano Diretor.

Gestao Tributaria: Tributo: conceito e espécies. O sistema tributario e os principios
constitucionais. Lei Complementar e normas de Direito Tributario. Vigéncia, aplicagdo e
interpretacdo. Obrigagdo tributaria. A regra matriz de incidéncia tributaria. Langamento
tributario. Responsabilidade Tributaria. Imunidade. Isengado, anistia e remissao. Infragdes,
sangdes e crimes tributarios. Tributos em espécie: IPTU, ISS, ITBI, TFE, TFA, TRSD, TRSS,
FISLURB, taxas de policia diversas, contribuicdo de melhoria, contribuicdo para custeio de
iluminacdo publica. Processos administrativo e judicial tributario. O sistema de gestao
tributaria do municipio. Sistema de tecnologia de informac¢do e comunicacdo (TIC). Imposto
sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN). Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU).
Cadastramento de contribuintes. Atualizagdo cadastral. Planejamento da acgéao fiscal. Emissao
de autos de infracdo e a gestdo de recursos administrativos. Acompanhamento e controle da
receita prépria municipal.

Gestao de Redes Publicas e Cooperagao: Desenvolvimento regional. Conceito e
organizacao de redes. Estrutura, funcionamento e propriedades das redes. A colaboragao
entre estados e prefeituras para buscar agdo grupal com vistas ao desenvolvimento
sustentavel, a preservagao ecolégica, o respeito cultural e a equidade social. A transmissao
do capital social (ou doencgas transmissiveis) nas redes comunitarias. A estrutura ou a
arquitetura mais eficiente para uma rede de organizag¢des. Consoércios intermunicipais. Casos
de redes estaduais e municipais. Aliancas e parcerias. Concessoées, PPPs, Consorcios.
Gestao Democratica e Participativa: A importancia da participagao no nivel do municipio; os
conselhos municipais como nova forma de representagdo, suas peculiaridades; o

planejamento como forma de exercicio da Democracia; o Ministério Publico.

Gestdo Logistica: Introdugdo a Logistica. Caracterizacdo das Atividades Primarias e
Secundarias da Logistica. Nivel de Servico Logistico. Gestdo de Compras. Gestdo de

Estoques. Processo de Negociagdo com Fornecedores.



7. DA SELEGAO

O processo seletivo sera realizado em duas etapas eliminatdrias e classificatérias, sendo:
* Prova de Titulos e,
e Curso de Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Nao cabera recurso em nenhuma das etapas.

7.1 DA PROVA DE TiTULOS

A Selecdo curricular sera realizada, pela analise do curriculo e dos documentos comprobatérios
recebidos, por uma comissio formada por especialistas do Ifes. Somente participardo desta prova os
candidatos que apresentarem, no minimo, os certificados de formagao profissional exigidos como pré-
requisitos para o cargo pretendido discriminado no item 2 deste Edital. O candidato que n&o
preencher o requisito estabelecido sera eliminado.

Os titulos considerados, suas pontuagdes e o limite maximo de pontos estdo discriminados no Anexo
IV deste Edital.

Nao serao avaliados os titulos que ndo obedecerem ao que foi estipulado neste edital.

As fotocdpias dos diplomas de formagdo académica e comprovante de docéncia e demais cépias de
documentos e certificados poderao ser cépia simples.

Os titulos apresentados serdo considerados uma unica vez, mesmo que o candidato tenha formacao
multipla.

Os diplomas e/ou certificados em lingua estrangeira somente serdo validos se acompanhados de
traducao feita por Tradutor Juramentado.

Ordem em que os titulos deverao ser apresentados:

i Certificado de Curso de Doutorado, em area afim da Area de Estudo ou em Educac&o, obtido
em curso credenciado pelo Conselho Nacional de Educacdo, ou, quando estrangeiro,
devidamente revalidado.

ii. Certificado de Curso de Mestrado, em area afim da Area de Estudo ou em Educacdo, obtido
em curso credenciado pelo Conselho Nacional de Educacgdo, ou, quando estrangeiro,
devidamente revalidado.

iii. Certificado de Curso de Pds-Graduacgao "Lato-Sensu", em area afim da Area de Estudo ou em
Educacéo, obtido em curso que atenda as prescricdes da resolugao no 01/2007 do Conselho
Nacional de Educacgéao ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado.

» Area afim da Area de Estudo ou em Educacao.
» Area especifica (Lato Sensu em Gestdo Publica Municipal).
iv.  Habilitacdo especifica obtida em curso de graduacéo relacionada com a Area de Estudo.

V. Certificados de cursos relacionados com a Area de Estudo ou em Educagdo, com carga
horaria:
1) igual ou superior a 180 (cento e oitenta) horas: serdao considerados até dois
certificados.

2) de 80 (oitenta) a 179 (cento e setenta e nove) horas: serdo considerados até
trés certificados.



3) de 40 (quarenta) a 79 (setenta e nove) horas: serdo considerados até dois
certificados.

vi.  Atestado de exercicio profissional:
1) exercicio profissional de Magistério.
2) exercicio profissional de Magistério Superior na area do curso.

3) exercicio profissional ndo Magistério, mas relacionado com a Area de
Estudo/Disciplina, comprovado na carteira de trabalho ou declaragao.

No caso de, em um mesmo periodo, o candidato ter exercido atividades relacionadas ao Magistério,
sera considerado apenas o0 de maior peso.

vii.  Declaragao de exercicio de tutoria em Educacédo a Distancia, constando o periodo de atuagao.

viii.  Publicagdo nos ultimos 02 (dois) anos em periddicos ou eventos na area especializada: serdo
considerados até 03 (trés) certificados.

Serao selecionados os candidatos, em ordem crescente de classificacdo, considerando 02 (duas)
vezes 0 numero de vagas descrito no item 3 deste Edital.

Em caso de empate na pontuacgao final entre os candidatos, o desempate se dara da seguinte forma:
1. Maior pontuagao na experiéncia profissional de Magistério na area;
2. Maior experiéncia em tutoria a distancia.

Os resultados da etapa de Prova de Titulos estarao disponiveis no dia 17/02/2011 no site do Cead
(http://cead.ifes.edu.br).

7.2 DO CURSO DE AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM

O Curso de Ambiente Virtual de Aprendizagem, com carga horaria de 40 horas, faz parte da
Capacitacao de Professores Orientadores de TCC.

Este curso sera oferecido totalmente a distancia. Os classificados na prova de titulos receberado Login
e Senha para acesso ao Curso pelo e-mail informado na Ficha de Inscrigao ( ANEXO Il ).

O primeiro acesso ao curso devera acontecer no dia 21/03/2011. Caso o acesso nao seja feito
nesta data, o candidato sera automaticamente eliminado e serao chamados os suplentes.

O inicio do Curso sera no dia 28/03/2011, com término previsto para 16/04/2011.

Esta etapa da selecao também tera carater eliminatério. O candidato que nao atingir 60% da média
prevista, conforme projeto pedagdgico do curso estara eliminado.

Os resultados dessa etapa estardo disponiveis no dia 29/04/2011 no site do Cead
(http://cead.ifes.edu.br).

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL

O Resultado, média aritmética, sera obtido considerando: Prova de Titulos com nota de 0 (zero) a
100 (cem) e Ambiente Virtual de Aprendizagem com nota de O (zero) a 100 (cem).



A classificacdo do candidato se dard em funcdo do niumero de vagas previstas, conforme item 3.

Em caso de empate na pontuacgdo entre os candidatos o desempate se dara em fungéo da pontuagéo
obtida no curso de Ambiente Virtual de Aprendizagem.

A classificagdo final dos candidatos selecionados sera divulgada na pagina do Cead

(http://cead.ifes.edu.br) no dia 06/05/2011.

Serao selecionados candidatos correspondentes ao numero de vagas para formacéo de cadastro de
reserva.

Serdo chamados suplentes, conforme tabela a seguir, que se comprometam a concluir a Capacitagédo
de Professores orientadores de TCC, constituindo-se em banco de reserva de professores
capacitados em caso de desvinculagao.

Curso Area Banco de
reserva
Gestao Publica Municipal Gestao 20
Total de vagas suplentes 20

9. VINCULAGAO AO SISTEMA UAB

O Professor Orientador de TCC sera vinculado ao Sistema a medida da necessidade
observada pela Coordenacgéao do Curso.

Os candidatos aprovados deverdo, OBRIGATORIAMENTE, concluir com aproveitamento
minimo de 60% as demais disciplinas da Capacitacdo de Professores orientadores de TCC no
prazo estabelecido pelo Cead/lfes.

O candidato aprovado devera preencher ficha de cadastro e assinar o Termo de Compromisso
relacionado as funcgoes de orientacado de TCC.

A ndo assinatura do Termo de Compromisso eliminara definitivamente o candidato.

Os candidatos selecionados receberdo bolsa de pesquisa do FNDE (Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo) da seguinte formar: até quatro bolsas, para no minimo 10
alunos orientados, no valor de R$ 1.100,00 (Hum Mil e Cem Reais), para professores com 1
(um) ano de magistério superior e R$ 1.300,00 (Hum Mil e Trezentos Reais), para professores
com mais de 3 (trés) anos de magistério superior.

O pagamento da bolsa sera efetuado conforme define a Resolugdo/FNDE/CD/n° 08, de 30 de
abril de 2010 para o Sistema UAB.

O candidato nao podera acumular mais de uma bolsa de acordo com a Lei Federal n°® 11.273,
de 06/02/2006, com excegao aos bolsistas da CAPES e CNPQ matriculados em programas de
pos-graduagao do pais, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPg/N° 01, de 12 de dezembro
de 2007.



* Os candidatos aprovados que nao forem classificados dentro das vagas irdo constituir um
banco de reserva de professores orientadores de TCC e poderdo ser aproveitados em caso
de necessidade.

10. DISPOSICOES FINAIS

O Centro de Educacao a Distancia — Cead do Ifes podera a qualquer momento determinar o
cancelamento da bolsa e desvinculagdo do Professor orientador de TCC que nao cumprir as
atividades descritas no item 4 deste Edital a partir da solicitagdo do Coordenador do curso.

A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicara a desclassificacdo do
candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

Em caso de desvinculacdo de Professor orientador de TCC, sera convocado o préximo suplente
capacitado, em ordem de classificagao, conforme item 8 deste Edital.

Vitéria (ES), 17 de janeiro de 2011
Denio Rebello Arantes
Reitor



EDITAL N° 05/2011

ANEXO | - MODELO DE REMETENTE PARA O ENVELOPE

Nome:

Endereco:

Cidade: UF: Cep:

Cargo: Professor orientador de TCC - Cead-Ifes

Curso: Gestao Publica Municipal




ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

B
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE EDUCACAO A DISTANCIA - CEAD

ORIENTACAO DE TCC/SELECAO Edital 05/2011
Dados pessoais:

Nome:
Nascimento/Data: Local:
C. Identidade: Org. Exp.: CPF:

End. Residencial:

INC: Apt°: Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
*E-mail: Telefone(residencial e celular):

* Nao deixe de informar o email para comunicagio

Experiéncia profissional:

Local Periodo Tempo contado em meses e anos

1.

2.

3.

*Anexar copia dos comprovantes da Experiéncia profissional

DECLARAGAO

Declaro serem verdadeiras as informagdes contidas em minha ficha de inscricdo, bem como
estar ciente e aceitar as normas estabelecidas para o processo de sele¢do de candidatos a
professores Orientadores de TCC do curso de pods-graduacao Lato Sensu em Gestdo Publica
Municipal na modalidade a distancia oferecido pelo Cead/Ifes.

Estou ciente, também, de que os documentos comprobatérios de meu curriculum vitae ficarao a
minha disposi¢cao na Secretaria do Cead, até 29 de julho de 2011, apds o que serdo incinerados.

(ES), / /2011.

Assinatura do(a) candidato(a)




ANEXO Ill - MODELO DE CURRICULUM VITAE

CURRICULUM VITAE (CV)

Dados Pessoais

Nome:

End.:

Cidade: UF: CEP:

Fone: Cel:

E-mail:

CPF: RG:

Titulagao

Na descrigcao especificar (nesta ordem): curso, area, instituicao, cidade, UF e data de conclusao.

Formacgao Descrigao

Graduacgao

Aperfeicoamento

Especializagéo

Mestrado

Doutorado

Experiéncia profissional de ensino

Na descri¢cdo especificar (nesta ordem): més e ano de inicio, més e ano de término, fungéo, disciplina, instituigdo,
cidade e UF.

Item Descrigao




Experiéncia profissional relevante na area profissional do curso

Na descricao especificar (nesta ordem): més e ano de inicio, més e ano de término, fungao
(atividade, cargo, etc.), empresa ou instituicdo, cidade, UF e descricdo da experiéncia.

Item Descrigao

Publicacdes

Na descri¢ao especificar: Tipo? (livro, artigo, manual, programa, etc...), Onde? (editora, veiculo, midia, etc...), Titulo,
data da publicagéo ou veiculagao.

Item Descrigao




ANEXO IV - FICHA DE AVALIACAO

PROCESSO SELETIVO PROFESSORES ORIENTADORES DE TCC
EDITAL/CEAD/ UAB N° 05/2011

FICHA DE AVALIAGAO — PROVA DE TiTULOS

CANDIDATO:
. N° DE PONTUAGCAO
NATUREZA DO TITULO CERTIFICADOS TAXINO
1. Certificado de Curso de Doutorado obtido em
X 01 14
curso credenciado pelo CNE.
2. Certificado de Curso de Mestrado obtido em curso
. 01 12
credenciado pelo CNE.
3. 3. Certificado de Curso de Especializagdo em
nivel de Pés-Graduacao Lato-Sensu que atender as i i
exigéncias da resolugao 01/2001 do CNE.
- Area afim da Area de Estudo ou em Educacao. 01 4
- Area especifica (Lato-Sensu Gestéo Publica
- 01 8
Municipal).
4. Habilitagdo especifica obtida em curso de 01 5
graduacao
5. Certificado de curso: i i
- maior ou igual a 180 horas 02 - 3 pts 16
- maior ou igual a 80 horas 03 -2 pts
- maior ou igual a 40 horas 02 - 2 pts
6. Atestado de exercicio profissional na area: i i
02 por ano ou
- de magistério fracdo superior a 26
06 meses
02 por ano ou
-de magistério na area (Ensino Superior) fracao superior a
06 meses
- ndo magistério, relacionada com a area da 01 ponto por ano
disciplina a que concorre (carteira de trabalho ou ou fragao superior
declaracio) a 06 meses
03 pontos para
7.Tutoria a distancia cada periodo de 9
03 meses de
exercicio
8. Publicacbes Técnico-cientificas i i
- Publicagédo em periddicos ou eventos na area
(ultimos 2 anos) 03 — 2pts 6




ANEXO V - TERMO DE COMPROMISSO

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE EDUCACAO A DISTANCIA — CEAD

ORIENTACAO DE TCC/SELECAO Edital 05/2011

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro que conhego e cumprirei com os requisitos sobre autenticidade e autoria dos
documentos comprobatérios e curriculum vitae comprovado, apresentados no processo de
selecdo de candidatos a Professores Orientadores de TCC para o curso de pés-graduagao
Lato Sensu em Gestdo Publica Municipal, na modalidade a distancia, oferecido pelo
Cead/lfes, e aceito a responsabilidade pela originalidade e conducéao cientifica e ética na
producado desse material.

(ES), / /2011,

Assinatura do(a) candidato(a)
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