MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS COLATINA
Avenida Arino Gomes Leal, 1700 — Santa Margarida — 29700-558 — Colatina — ES
27 3723-1500

EDITAL INTERNO — N° 02/2014

SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA ATUAREM COMO
PROFESSORES DOS CURSOS DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO
TECNICO E EMPREGO (PRONATEC).

O Diretor Geral d&CampusColatina do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéaclacnologia do Espirito
Santo - Ifes, usando das atribuicdes que Ihe aardePortaria 55-1I, de 1° (primeiro) de fevereie d
2010, torn publica a abertura de inscricbes para a selec&@emlgores ativos e inativos, assim como
professores substitutos Campu Colatina, e estabelece normas relativas a reéalizde Selecdo Interna
Simplificada de Bolsistas para atuarem como Professdos Cursos de Formacéao Inicial e Continuada
(FIC’s) doCampu Colatina, vinculado ao Programa Nacional de AcessBnsino Técnico e Emprego —
PRONATEC, observadas as normas estabelecidas méuf&s CD/FNDE n°. 04, de 16 de margo de
2012, na lei n°® 12.513/2011, resolucdo CD/FNDE n° 31/2011, que estabelece agéat e diretrizes
para a concessao de bolsas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selec@o seré regida por este Editatnimte ficard a cargo da Comisséo de Selegéo,
nomeada pela Portaria n° 20 de 03 de fevereir@té, 2la Direcédo-Geral do IfesGampusColatina.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Serdo ofertadas vagas para professores atuaremistgdinasdos Cursos de Formacao Inicial e
Continuada (FIC’s), conforme disposto no AnexodtdeEdital.

2.2 A validade do processo seletivo serd equivalentpartivdo de vigéncidos cursosiniciados em
2014.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1 O PROFESSOR, conforme consta Resolugd CD/FNDE n¢ 04/2012, possui as seguintes
atribuicoes:

- Planejar as aulas e atividades didaticas e maAias aos beneficiados pela bolsa-formacéao;
- Adequar a oferta dos cursos as necessidadedfesggedo publico-alvo;

- Alimentar o sistema de gestdo do PRONATEC com os des de frequéncia e desempenho
académico dos estudantes;

- Adequar os conteudos, materiais didaticos, midiagbliografia as necessidades dos estudantes
participantes da oferta;

- Propiciar espaco de acolhimento e debate corstadantes;
- Avaliar o desempenho dos estudantes;
- Participar dos encontros de coordenacéao; prorosyielos coordenadores geral e adjunto;



Cooperar para o0 bom andamento do Programa no petédigéncia do mesmo.

Observagdo Além dessas atribuicbes, o professor seleciong@@ ministrar aulas devera
participar da capacitagdo para adequagédo da megpdatle ensino dos cursos ministrados no
programa,;

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 Sao dispostas vagas para professor, referentesiesuss de Formagao Inicial e Continuada (FIC), do
CampusColatina, distribuidas por areas, segundo dadossaptados r Anexc | e com previsédo de
sequéncia conforme dados apresentad Anexc VI.

4.2 Cada candidato podera concorrer em até 03 (tréa3 dapresentadas no Anexo I.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo do candidato para professor sera gagusera realizada no perioctampreendido entre
06 a 17 de fevereiro de 2014.

5.2 As inscr¢des sedo feitas mediant@ _entrega de envelope lacr, na Coordenacdo de Extenséo,
contendo:

a) Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida cae Anexcll;

b) Copie simplesde diplome que atend: os requisito: minimos constante :1a tabela disposteon
Anexcl;

c) Declaragédo constando a carga horaria de traba#irgo de ingresso no Ifes, bem como o
tempo de servico no Ifes e @ampusatual de lotacdo expedida, pela Coordenacdo de
Recursos Humanos, Anexo ;IV

d) Termo de Compromisso, para o0 caso de serviddness, que dispde de carga horaria para
atuacao como docente que ndo coincidast@ctarga horéria regular, conforme modelo
constante nAnexcV;

€) Curriculo Lattes devidamente comprovado pardafele pontuacéo dos critérios elencados no
item 6.2.

5.2 No corpo do envelope devem constar a idenc¢éo do candidato por nome completo e a(s) opgao(s)
da(s) disciplinas(s).

5.4 E vedada a inscricdo neste processo seletivo rdiglees lotados em outros campi, bem como de
servidores afastado ou em licenca, desde que t&a aefastado até o inicio do curso;

5.5 0 candidato podera inscrever-se em maisrda disciplina;

5.6 O candidato que nao apresentar a documentacamatiyia completa ou deixar de apresenta-la no ato
da inscricdo ndo serd considerado participante@tepso seletivo.

5.7 Nao haverda, sob qualquer pretexto, inscricdo péoid, condicional ou com documentacdo
incompleta, nem por meio de correspondéncia pdatakimile ou via Internet.

5.8 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejddsosancdes penais cabiveis, o candidato que, em
gualquer tempo:

- cometer falsidade ideolégica com prova documental

- utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidaneettmprovados por meio eletrénico, estatistico,
- visual ou grafolégico;

- burlar ou tentar burlar quaisquer das normasizfs neste Edital;

- dispensar tratamento inadequado, incorreto escaités a qualquer pessoa envolvida no
processo

- perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabakilativos ao processo Seletivo.

6. DA SELECAO

6.1 O processo seletivo sera conduzido por uma Comdséselecdo designada pelo Diretor Geral do
CampugColatina e constara de 01 (uma) fase de caratssifitatoria, para os candidatos homologados:



a) Fase unica: analise de curriculo, segundo pgétudiscriminada r_item 7.2deste edital.

6.2 Para efeito de homologacdo da inscricdo serdoideyagdos validos, apenas os candidatos que
atendam os requisitos minimos constantt Anexc | deste Edital.

7. DA CLASSIFICACAO
7.1A classificacdo do processo seletivo obedecerdenodecrescente do total de pontos obtidos.
7.2 Para efeitos de classificacdo serdo utilizadagitegio dispostos abaixo:

ITEM DESCRICAO PONTUACAO
1(um) ponto para cada semestre completo
A . de trabalho para regime efetivo e 0,5 (meio
Experiéncia docente, no Ifes, na area a qual .
1 . ponto) para regime contratado, sendo o
esté concorrendo. .
semestre incompleto arredondado para
mais 1(um) (méaximo 10 semestres)
> Experiéncia docente, fora do Ifes, na area a SB?T](T;'C()) podnéo) F;:)antfglﬁgra iﬁdg)(isme?estz[g
qual esta concorrendo. P '
semestres)
3 Orientagdo pesquisa, extensao, estagios. 1,0 (um) por orientando (maximo de 5
pontos)
4 Cursos na area pretendida com duragao 1,0 (um) por curso (maximo de 3 pontos)
minima de 80 horas (a partir de 2008) ' P P
Cinco pontos por semestre trabalhado,
5 Experiéncia, docente no PRONATEC, na area = comprovado por declaracdo da
pretendida. coordenacgdo adjunta, limitado ao maximo
10 pontos.
Especializacdo = 3 pontos
8 Titulagdo na area de inscricdo (Especialista, Mestrado = 6 pontos
Mestre ou Doutor) Doutorado= 8 pontos
(ndo acumulaveis)

7.3Em caso de empate, serdo considerados os criadraiso, na seguinte ordem:
a) Maior tempo de atuagéo na area;
b) Maior tempo de rvico nc CampusColating,
¢) Maior tempo de atuacéo no IFES.

8. DOS RESULTADOS

8.1 O resultado da andlise do curriculo sera divulgadaia 18 de fevereiro de 2014, no mural do
CampusColatina, das 13h as 19h.

9. DOS RECURSOS

9.1 O Candidato que desejar interpor recurso contrasaltado da etapa Unica (analise de curriculo)
podera fazé-lo até 24 (vinte e quatro horas) castadpartir da divulgacdo do resultado de cada fase
dando entrada na sua solicitacdo no setor de piotoo campusColatina por meio do preenchimento
integral de um Requerimento préprio, anexo Vlleeadordo com as instru¢des nele constantes.

9.2 O Candidato devera consultar, na Diretoria de lsagExtensdo e Pos-Graduagéo, no prédio do
CampusColatina, quarenta e oito horas apo6s entradaalwse, o parecer da Comisséo de Selec¢éo.

9.3Em hipotese alguma seré aceita revisdo de reoursecurso de recurso.

10. DA REMUNERACAO



10.1 Para efeitos de implantagdo da bolsa do programeandidato habilitado devera entregar na
Coordenacdo do PRONATEC Campu Colatiné as declaragbes conforme modelo constante nos
Anexo¢ Il e IV, assinado pelo chefe imediato.

10.2 O pagamento da bolsa (Rubri339048 —OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS) seré feito diretamente ao professor pdorde deposito bancario em conta corrente.

10.30s profissionais atuantes nos cursos PRONATEQeddfdrdo jus a uma remuneracao equivalente a
R$50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos)adi, em conformidade com a carga horaria da
disciplina.

11. DO INIiCIO DAS ATIVIDADES
11.1As atividades do PRONATEC serdo iniciadas no neéievereiro de 2014, rCampu Colatina.

Os horarios e dias de aula, bem como a distribudgdoarga horaria das disciplinas, ficam a critéeo
Coordenacdo do PRONATENc campu: Colatina de acordo com a disponibilidade do psziegAnexo
II), cabendo ao bolsista acatar integralmente essasgdes sobre pena de desligamento da bolsa.

12. DOS IMPEDIMENTOS

12.1 Os bolsistas selecionados atuardo com carga aargxima de 16 horas semanais, ndo podendo
haver coincidéncia com os horarios de aulas maudas no ampus no caso do professor, e das 30/40
horas, no caso do técnico-administrativo.

12.2 Os professores selecionados sé poderdo atuaeberea bolsa no limite da mesma carga horéaria
regular que desempenham em sala de aula na ip&titui

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 A aprovacao no processo seletivo assegurara apeegsectativa de direito a concesséo da bolsa,
ficando a concretizacdo deste ato condicionadas&reéncia das disposicbes legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da administracdo da Diréedia do campu: Colatina,bem como da respectiva
disponibilizagdo financeira, da rigorosa ordem tissficagdo e do prazo de validade do processo
seletivo.

13.20 docente podera perder a vaga no programa ofaréojus ao valor de aula, da Bolsa-Formacao,
nos seguintes casos:

- N&o comparecer no horario de aula, da respedis@plina o qual estad ministrando, sem
justificativa valida;

- Se ausentar, por longo periodo da sala de aulant as aulas;

- N&o elaborar material didatico para disciplin@s&que foi aprovado;
- Nao realizar a chamada regularmente durante as aua

- Se recusar a oferecer uma recuperacao paralela atuao;

- N&o cumprir o prazo estabelecido, pelo supervisorguagogico, no registro de presenca e
notas no sistema Académico e SISTEC;

- Ter tido percentual inferior a 60% nas avaliaghes discentes;
- Realizar algum comentario de cunho depreciativdiscriminatério aos alunos do projeto;
- N&o cooperar pelo bom andamento do programa nojile.

13.3 A inexatidao ou irregularidade de informac¢8esdaique constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se mudios os atos decorrentes de sua inscrigao.

13.4A inscricdo do candidato implicara o conhecimergstals normas e 0 compromisso de cumpri-las.

13.5E de inteira responsabilidade do candidato acormgaatpublicacio dos resultados das etapas de
avaliagcéo.



13.6 Sera excluido o candidato, que em qualquer etagpaatesso seletivo, utilizar meio fraudulento ou
meio ilicito.
13.70s casos omissos serao resolvidos pela Comissaeleigio.

Colatina, 03 de fevereiro julho de 2014.

Patricia Vidigal Bendinelli
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo 02/2014



ANEXO | AO EDITAL N°. 02/2014

DAS VAGAS
AREA VAGAS TURNO* REQUISITOS MINIMOS
R . Possuir Licenciatura em Lingua
Inglés 2 Vespertino Portuguesa/inglés. ’
Portugués 3 NotUrno Possuir Licenciatura em Lingua Portuguesa
/Portugués.
Vv : Possuir Graduacdo em Administracdo ou
- ~ espertino e " b .
Administracdo geral 4 Jou Noturno graduacdo em area afim com curso de
aperfeicoamento na area de administracao.
Legislacéo 2 \//cifﬁ)\lec::hnrcr)] (? Possuir graduacéo em Direito.
Possuir Graduagcdo em Pedagogia ou
Vespertino e graduacdo em éarea afim com Especializacao
Educacéo 4 Jou ?\Ioturno na area de Gestdo Educacional ou Escolar
(orientacéo, inspecao, supervisao e
administracéo).
Informatica 4 Vespertino e | Possuir graduagio na area ou area afim com
/ou Noturno Pés-Graduacao na area.
Biblioteconomia 2 \//ciflla\lec;[g]r(r)]oe Possuir graduagcédo em Biblioteconomia.
Vespertino e Possuir Graduacdo em Contabilidade ou
Contabilidade 3 P graduacdo em area afim com curso de

/ou Noturno

aperfeicoamento na area de contabilidade.

* Sera organizado de acordo com a carga horéarigotofessor




ANEXO Il AO EDITAL 02/2014

FICHA DE INSCRICAO
Professor
IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:
N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:
DADOS PROFISSIONAIS

Campus de Lotacéo:

Cargo:

Matricula Siape: ‘ Titulagao:

Disciplina de Ingresso (Somente para Docente):

Tempo de servico no Campus Colatina Tempo de servico no Ifes

Carga horaria para 2012.2 ‘ Ensino Pesquisa Extensédo
DADOS DA INSCRICAO

Disciplina Curso Turno CH:arga!
oraria
DISPONIBILIDADE PRONATEC
( )Matutino ( )Vespertino  ( )Noturno
ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: ‘ No
Compl.: Bairro: ‘ CEP:
Telefone: ‘ Celular:
E-mail:

(ES), de e 20m.

Assinatura do candidato
(via do IFES)

COMPROVANTE DE INSCRICAO
Professor

IDENTIFICAGAO PESSOAL

Nome:
N° CPF: ‘ N° Identidade: Orgéo exp.:
(ES), de e 20m.
ResponsaveCampus

(via do candidato)



ANEXO III- AO EDITAL 02/2013

DECLARACAO DA DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

Considerando o disposto IResolu¢cd CD/FNDE n¢. 04, de 16 de marco de 2012, autorizo/ciente o
servidor , ocupante do cargo de
, com cargaidneemanal de (h/a)(h), neste
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e TecnoldglEsplrlto SantagCampus
aprovado no processo de selecéo para atuar corfesgoo Declaro ainda que o desenvolvimento de tals
atividades pelo servidor, ndo prejudicaréo a chagéaria regular de atua¢cdo do mesmo néatapus

(ES), de e 20m.

Coordenacéo de Recursos Humanos



ANEXO IV - AO EDITAL N°. 02 /2014
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, ,
portador (a) do CPF n , SIAPE n :
candidato (a) regularmente inscrito (a) paSELECAC INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS
PARA ATUAREM COMQ PROFESSORES do Ifes, para atuarem nos cursos doaRra Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC, dess® a

assumo o compromisso de, uma vez selecionadoaf@) atuar na funcéo de Professor, ndo comprometer
minha carga horaria de trabalho regular junto ao es If Campus
, em razdintia atuacao junto ao PRONATEC.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumptiondo compromisso acima resultara em minha
exclusdo do PRONATEC e inabilitacdo dos proximax@ssos desse programa.

(ES), de e 20m.

Assinatura do candidato



ANEXO V - AO EDITAL N°. 02 /2014

RECURSO

1) Identificacdo do candidato

Eu, , portador(a) do RG
n.c Orgdo expedidor CRI®N.° da matricula n°
e doomprovante de Inscricadde Selecacintern: simplificade de bolsista para
atuarer nas funcfes administrativdos curso: do Program Naciona de Acesst ac Ensinc Técnicc e
Emprego(Pronate), n° , tendo em vista o resultado dogsso seletivo publicado no
campusColatina, no dia / / , e & Comissao julgadora, instituida pelo
Diretor Geral do Campus, recurso quanto ao resyltaahforme especificacbes anexas.

, 2014.

Assinatura do Candidato

| - Identificacdo do candidato:

Il - Questionamento:




[ll - Argumentacdo do candidato (se necessario, useso)ver

Para uso Exclusivo da Comisséo julgadora:
IV - Andlise do recurso:
() deferido ( ) indeferido

, de de 2014.

ASSINATURA




