MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS VENDA NOVA DO IMIGRANTE

Avenida Elizabeth Minete Perim, S/N — Sdo Rafael — 29375-000 — Venda Nova do Imigrante — ES
(28) 3546 - 1818

EDITAL INTERNO — CAMPUS VENDA NOVA DO IMIGRANTE — N°01/2013

SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA ATUAREM NAS FUNCOES ADMINISTRATIVAS DOS
CURSOS DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO(PRONATEC)

O Presidente da Comissdo designada pela Portaria n®. 64 de 14/03/2013, do Diretor Geral do do Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo - Campus Venda Nova do Imigrante, torna publico a
abertura de inscricdes para a selegao de servidores ativos e inativos do Campus Venda Nova do Imigrante, e
estabelece normas relativas a realizacdo de Selegdo Interna Simplificada de Bolsistas para atuarem nas fungGes
administrativas do(s) Curso(s) de Formacao Inicial e Continuada (FIC), do Campus Venda Nova do Imigrante,
previstas no item 2 deste Edital, vinculado ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico E Emprego —
PRONATEC, observadas as normas estabelecidas na Resolugao CD/FNDE n©. 04, de 16 de marco de 2012, na lei
n° 12.513/2011, na resolucdo CD/FNDE n° 31/2011, que estabelece orientacdes e diretrizes para a concessao de

bolsas.

1.0 DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

1.1 A presente selegdo sera regida por este Edital e sera executada pelo Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo - Ifes - Campus Venda Nova do Imigrante, por meio da comissdo local
nomeada pela Portaria n® 64 de 14/03/2013, do Diretor Geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo - Campus Venda Nova do Imigrante. Os bolsistas selecionados atuardo de acordo
com as vagas e requisitos minimos estabelecidos no item 3 do presente Edital, recebendo uma bolsa de acordo
com o estabelecido pela Resolugao CD/FNDE n°. 04/2012. As bolsas serao financiadas pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), de responsabilidade do ministério da Educagdo, durante o periodo da

oferta dos cursos.

2.0 DAS FUNCGES E ATRIBUIQGES ADMINISTRATIVAS OFERTADAS
As fungdes administrativas, conforme consta na Resolugdo CD/FNDE n°. 04/2012, possui as seguintes atribuicoes:
2.1. SUPERVISOR CURSO

« interagir com as areas académicas e organizar a oferta dos cursos em conformidade com o Guia Pronatec
de Cursos de Formacao Inicial e Continuada e o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos;

« coordenar a elaboracdo da proposta de implantagao dos cursos, em articulacdo com as areas académicas,
e sugerir as acgdes de suporte tecnoldgico necessarias durante o processo de formacdo, prestando
informagdes ao coordenador-adjunto;

e coordenar o planejamento de ensino;

« assegurar a acessibilidade para a plena participagdo de pessoas com deficiéncia;

« apresentar ao coordenador-adjunto, ao final do curso ofertado, relatdrio das atividades e do desempenho



dos estudantes;

elaborar relatorio sobre as atividades de ensino para encaminhar ao coordenador-geral ao final de cada
semestre;

ao final do curso, adequar e sugerir modificacbes na metodologia de ensino adotada, realizar analises e
estudos sobre o desempenho do curso;

supervisionar a constante atualizagdo, no SISTEC, dos registros de frequéncia e desempenho académico
dos beneficiarios;

fazer a articulacdo com a escola de ensino médio para que haja compatibilidade entre os projetos
pedagogicos; e

exercer, quando couber, as atribuicbes de apoio as atividades académicas e administrativas e de
orientador.

2.2. ORIENTADOR

acompanhar as atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em conjunto com os demais
profissionais para prevenir a evasao e aplicar estratégias que favoregam a

permanéncia;

articular as acdes de acompanhamento pedagdgico relacionadas ao acesso, a permanéncia, ao éxito e a
insergao socioprofissional;

realizar atividades de divulgacdo junto aos demandantes, apresentando as ofertas da instituicdo;
promover atividades de sensibilizacdo e integracdo entre os estudantes e equipes da Bolsa-Formacao;
articular acoes de inclusdo produtiva em parceria com as agéncias do Servico Nacional de Emprego(SINE);
prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

2.3. APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS

2.3.1. APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS

3.0

apoiar a gestao académica e administrativa das turmas;

acompanhar e subsidiar a atuagao dos professores;

auxiliar os professores no registro da frequéncia e do desempenho académico dos

estudantes no SISTEC;

participar dos encontros de coordenacao;

realizar a matricula dos estudantes, a emissao de certificados, entre outras atividades de secretaria
académicas determinadas pelos coordenadores geral e adjunto;

prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia

. APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

apoiar a gestao administrativa das turmas;

participar dos encontros de coordenacao;

prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

auxiliar na aquisicdo de materiais relacionados ao desenvolvimento dos cursos;

realizar a organizacao de compras e/ou pagamentos, entre outras atividades administrativas determinadas
pelos coordenadores geral e adjunto;

DAS VAGAS E DOS REQUISITOS MINIMOS

FUNGOES Vagas Requisitos Minimos

Supervisor de Curso de Auxiliar
de Recursos Humanos

Diploma de graduacdo em Administracdao de
1 Empresas; ou Contabilidade; ou Engenharia de
Producdo; ou Pedagogia.

Supervisor do Curso de Auxiliar
Administrativo

Diploma de graduacdo em Administracao de
1 Empresas; ou Contabilidade; ou Engenharia de
Producdo; ou Pedagogia..

Supervisor do Curso de
Operador de Computador a Informatica; ou Pedagogia.

Diploma de graduacdo em qualquer area correlata




Diploma de graduacdo em pedagogia; ou
Orientador 1 psicologia; ou Servigo Social; ou licenciatura em
gualquer area.
Certificado de conclusdo do ensino médio.
Estar lotado no setor de Registro Académico com
experiéncia minima de 06 meses em atividades de
registro académico.
Certificado de conclusdo do ensino médio, com
experiéncia minima de 06 meses na area de
compras publicas e ter acesso ao sistema SIASG,
1 com perfis de:

+ Compras

» Divulgacdo de compras 1 e 2

« Novo SICAF 2 consulta)
Certificado de conclusdo do ensino médio, com
1 experiéncia minima de 06 meses em atividades
administrativas ou contabeis e acesso ao SIAF.

Apoio as Atividades Académicas 1

Apoio as Atividades
Administrativas

Apoio as Atividades
Administrativas

4.0 DAS INSCRICOES

4.1. As inscricoes de candidatos para as fungOes estabelecidas neste Edital serdo gratuitas e realizadas no
protocolo do campus enderecadas a Diretoria de Pesquisa e Extensdo, entre os dias 22 a 26 de abril de 2013, nos
horarios de funcionamento do setor.

4.2. E vedada a inscricdo neste processo seletivo de servidores lotados em outros campi, bem como de servidores
afastados ou em licenca com 6nus para o IFES;

4.3. O candidato podera inscrever-se em apenas uma das funcoes;

4.4. No ato da inscricdo o candidato devera obrigatoriamente protocolar a seguinte documentagao:

- Ficha de Inscrigao, devidamente preenchida conforme Anexo I;

- Curriculum Vitae, devidamente preenchido conforme Anexo II;

- Copia de diploma ou certificado que atenda os requisitos minimos constantes na
tabela do item 3;

- Declaragao constando a carga horaria de trabalho, cargo de ingresso no IFES, bem como o
tempo de servico no IFES e no campus atual de lotacdo expedida pela Coordenacdao de Recursos Humanos,
conforme modelo constante no anexo III;

- Termo de Compromisso, para o caso de servidores ativos, que dispGe de carga horaria para
atuacdo como apoio das fungGes administrativas que ndo coincida com sua carga horaria regular, conforme
modelo constante no Anexo IV; e

- Comprovantes de atividades para efeitos de pontuagao dos critérios elencados no item 5,

conforme a fungao pretendida.

4.5. O candidato que ndo apresentar a documentacdo obrigatéria completa ou deixar de apresenta-la no ato da
inscrigao ndo sera considerado participante do processo seletivo.
4.6. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou com documentacao incompleta, nem
através de correspondéncia postal, fax-simile ou via Internet.
4.7. Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangoes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer
tempo:

- cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

- utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual

ou grafoldgico;



- burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

- dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo

Seletivo; ou

- perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo Seletivo.

5.0 DA HOMOLOGAGCAO, SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1

Campus Venda Nova do Imigrante.

5.2 Para efeito de homologacao da inscricdo serao considerados validos, apenas os candidatos que atendam

0s requisitos minimos constantes no quadro do item 3 deste Edital.

5.3 Classificacdo sera realizada em fase Unica através da analise de curriculo, segundo pontuagao discriminada

O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo de Selecdo designada pelo Diretor Geral do

no item 5.8 deste edital, apenas para os candidatos homologados, conforme o item 5.2 deste edital:

5.4 A classificacdo do processo seletivo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

5.5 Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

5.6 Para efeitos de preenchimento das vagas presentes deste edital sera utilizada a lista de classificacdo em

- Maior Idade, conforme o artigo 27, paragrafo Unico da Lei n°. 10.741/03;

- Maior tempo de servico no campus Venda Nova do Imigrante ;

ordem crescente dos servidores inscritos e homologados, conforme o item 5.4 deste edital.

5.7 Durante o decorrer dos cursos, poderao ser feitas novas convocacdes a lista de acordo com a necessidade

e as resolugbes do programa.

5.8 Discriminacdo da pontuacdo para classificacao.

5.8.1

atuacgdo compativel com a fungao a ser desempenhada.

Para a Funcdo de Supervisor de Cursos FIC/Concomitante o candidato devera ter comprovada

Item Descricao Pontuacao
Medida por semestre de servigo

1 Tempo de servico no campus Venda Nova do | completo:

Imigrante; 2 (dois) pontos (maximo 10
pontos);
Tempo de servico em outra unidade administrativa do Medida por semestre de servico

2 Ifes ou em outra Instituicdo de Ensino Publico | completo:

Federal; 1 (um) ponto (maximo 10 pontos);

3 Atividades registradas de gestdo realizadas no | Medida por atividade de gestdo:
campus Venda Nova do Imigrante; 1 (um) ponto (maximo 3 pontos);
Atividades registradas de gestao realizadas em outra Medida por atividade de gestdo:

4 unidade administrativa do Ifes ou em outra 0,5 (meio) ponto (maximo 1
Instituicdo de Ensino Publico Federal; ponto);

Medida por atividades de pesquisa

5 Atividades registradas de pesquisa ou de extensdao | ou extensdo:
realizadas no Ifes; 2 (dois) pontos (maximo 10

pontos);
Participacdo em comissoes relacionadas a atividades | Medida por participagao:

6 de ensino, pesquisa e extensao e/ou administrativas, | 1  (um) ponto para cada
instituidas por portaria de Diretor-Geral de Campus | participagdo (maximo de 10
ou do Reitor do Ifes. pontos).

v Substituicdo de chefia imediata, instituida por portaria y?{?rf)ap%%t[(?%glrgpc?da:'substitui-
de Diretor-Geral de Campus ou do Reitor do Ifes. ~ "

¢do( méximo 5 pontos).
Medida por Titulacdo:
8 Titulagdo (Especialista, Mestre ou Doutor) 2,3 ou 4 (ndo acumulaveis)




5.8.2 Para as Fungdes de Orientador:
Item Descricao Pontuacao
Medida por semestre de servigo

1 Tempo de servico no campus Venda Nova do | completo:

Imigrante; 2 (dois) pontos (maximo 10
pontos);
Tempo de servico em outra unidade administrativa | Medida por semestre de servigo

2 do Ifes ou em outra Instituicdo de Ensino Publico | completo:

Federal; 1 (um) ponto (maximo 10 pontos);

3 Atividades registradas de gestédo académica realiza-  Medida por atividade de gestao:
das no Ifes campus Venda Nova do Imigrante; 1 (um) ponto (maximo 3 pontos);
Atividades registradas de gestdo académica realiza- | Medida por atividade de gestdo:

4 das em outra unidade administrativa do Ifes ou em 0,5 (meio) ponto (maximo 1
outra Instituicdo de Ensino Publico Federal; ponto);

Medida por atividades de pesquisa
Atividades de pesquisa ou de extensdo realizadas no = ou extensao:

5 . . ‘.

Ifes; 2 (dois) pontos (maximo 10
pontos);
Participacdo em comissOes relacionadas a atividades | Medida por participacao:

6 de ensino, pesquisa e extensao e/ou administrativas, | 1  (um) ponto para cada
instituidas por portaria de Diretor-Geral de Campus | participacdo (maximo de 10
ou do Reitor do Ifes. pontos).

Substituicao de chefia imediata, instituida por porta- Medida por participacdo: -
7 . : . 1 (um) ponto para cada substitui-
ria de Diretor-Geral de Campus ou do Reitor do Ifes. ~ "
¢do( maximo 5 pontos).
Medida por Titulagao:
8 Titulagdo (Especialista, Mestre ou Doutor) 2,3 ou 4 (ndo acumulaveis)

5.8.3 Para as FuncOes de Apoio as atividades Académicas - o candidato devera ter comprovada

atuacgdo compativel com a fungdo a ser desempenhada, conforme quadro abaixo.

Item Descricao Pontuacao
Medida por semestre de servigo

1 Tempo de servico no campus Venda Nova do | completo:

Imigrante; 2 (dois) pontos (maximo 10
pontos);
Tempo de servigo em outra unidade administrativa Medida por semestre de servigo

2 do Ifes ou em outra Instituicdo de Ensino Publico | completo:

Federal; 1 (um) ponto (maximo 10 pontos);

3 Atividades registradas de gestdo académica realiza-  Medida por atividade de gestdo:
das no Ifes campus Venda Nova do Imigrante; 1 (um) ponto (maximo 3 pontos);
Atividades registradas de gestdo académica realiza- | Medida por atividade de gestao:

4 das em outra unidade administrativa do Ifes ou em 0,5 (meio) ponto (maximo 1
outra Instituicdo de Ensino Publico Federal; ponto);

Medida por atividades de pesquisa

5 Atividades de pesquisa ou de extensdo realizadas no | ou extensdo:

Ifes; 2 (dois) pontos (maximo 10
pontos);
Participacdo em comissOes relacionadas a atividades = Medida por participacao:

6 de ensino, pesquisa e extensdo e/ou administrativas, 1 (um) ponto para cada
instituidas por portaria de Diretor-Geral de Campus participacdo (maximo de 10
ou do Reitor do Ifes. pontos).

v Substituicdo de chefia imediata, instituida por portaria gﬂ(el?llr?)ap%?]rtc??)glgpci\%?.substitui—
de Diretor-Geral de Campus ou do Reitor do Ifes. ~ o

cao( maximo 5 pontos).




Titulacdo (Graduado, Especialista, Mestre ou Doutor)

Medida por Titulagao:
1,2,3 ou 4 (ndo acumulaveis)

5.8.4 Para as Funcdes de Apoio as Atividades Administrativa - FINANCEIRO e ORCAMENTARIO o

candidato devera ter comprovada atuacdo compativel com a funcdo a ser desempenhada.

Item Descricao Pontuacao
Medida por semestre de servico

1 Tempo de servico no campus Venda Nova do | completo:

Imigrante; 2 (dois) pontos (maximo 10
pontos);
Tempo de servico em outra unidade administrativa | Medida por semestre de servico

2 do Ifes ou em outra Instituicdo de Ensino Publico | completo:

Federal; 1 (um) ponto (maximo 10 pontos);

3 Atividades registradas de gestdo realizadas no Medida por atividade de gestdo:
campus Venda Nova do Imigrante; 1 (um) ponto (maximo 3 pontos);
Atividades registradas de gestdo realizadas em outra = Medida por atividade de gestdo:

4 unidade administrativa do Ifes ou em outra 0,5 (meio) ponto (maximo 1
Instituicdo de Ensino Publico Federal; ponto);

Medida por atividades de pesquisa

5 Atividades de pesquisa ou de extensao realizadas no | ou extens3o:

Ifes; 2 (dois) pontos (maximo 10
pontos);
Participacdo em comissOes relacionadas a atividades = Medida por participacao:

6 de ensino, pesquisa e extensdo e/ou administrativas, 1 (um) ponto para cada
instituidas por portaria de Diretor-Geral de Campus participacdo (maximo de 10
ou do Reitor do Ifes. pontos).

Substituicdo de chefia imediata, instituida por portaria Medida por participacdo: Lo

7 de Diretor-Geral de Campus ou do Reitor do Ifes 1~(um) po_nto para cada substitui-

' ¢do( maximo 5 pontos).
Medida por Titulacdo:
8 Titulag&@o (Graduado, Especialista, Mestre ou Doutor) 1,2,3 ou 4 (ndo acumulaveis)

5.8.5. Para as Funcdes de Apoio as Atividades Administrativa — LICITACAO E COMPRAS o

candidato devera ter comprovada atuacdo compativel com a funcdo a ser desempenhada.

Item Descricao Pontuacao
Medida por semestre de servico

1 Tempo de servico no campus Venda Nova do | completo:

Imigrante; 2 (dois) pontos (maximo 10
pontos);
Tempo de servico em outra unidade administrativa | Medida por semestre de servico

2 do Ifes ou em outra Instituicdo de Ensino Publico | completo:

Federal; 1 (um) ponto (maximo 10 pontos);

3 Atividades registradas de gestdo realizadas no Medida por atividade de gestdo:
campus Venda Nova do Imigrante; 1 (um) ponto (maximo 3 pontos);
Atividades registradas de gestdo realizadas em outra = Medida por atividade de gestdo:

4 unidade administrativa do Ifes ou em outra 0,5 (meio) ponto (maximo 1
Instituicdo de Ensino PUblico Federal; ponto);

Medida por atividades de pesquisa

5 Atividades de pesquisa ou de extensdo realizadas no | ou extens3o:

Ifes; 2 (dois) pontos (maximo 10
pontos);
Participacdo em comissOes relacionadas a atividades = Medida por participagao:

6 de ensino, pesquisa e extensao e/ou administrativas, 1 (um) ponto para cada
instituidas por portaria de Diretor-Geral de Campus participacdo (maximo de 10
ou do Reitor do Ifes. pontos).

v Substituicdo de chefia imediata, instituida por portaria gﬂ(el?llr?)ap%?]rtc??)glgpci\%?.substitui—
de Diretor-Geral de Campus ou do Reitor do Ifes. ~ o

cao( maximo 5 pontos).




Medida por Titulagao:
8 Titulagéo (Graduado, Especialista, Mestre ou Doutor) | 1,2,3 ou 4 (ndo acumulaveis)

6.0 DOS RESULTADOS

6.1. O resultado da andlise do curriculo sera divulgado no dia 02 de maio de 2013, na pagina da Pro-Reitoria de

Extensdo do Ifes (www.ifes.edu.br/estensao).

7.0 DOS RECURSOS

7.1 O Candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da etapa Unica (analise de curriculo) podera
fazé-lo até 24 (vinte e quatro horas) contadas a partir da divulgacdo do resultado de cada fase, dando entrada na
sua solicitacdo no setor de protocolo do Campus Venda Nova do Imigrante por meio do preenchimento integral
de um Requerimento proprio e de acordo com as instrucdes nele constantes conforme anexo V.

7.2 O Candidato devera consultar, no site do Ifes, no dia e horario a ser definido, o parecer da Comissdo de
Selecdo.

7.3 Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso ou recurso de recurso.
8.0 DA REMUNERAGCAO

8.1. Para efeitos de implantagdo da bolsa do programa, o candidato habilitado devera entregar na Coordenacao
do PRONATEC no Campus Venda Nova do Imigrante as declaracdes conforme modelo constante no_Anexo 1V,
assinado pelo chefe imediato.

8.2. O pagamento da bolsa (Rubrica 339048 — OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS) sera feito
diretamente ao servidor por meio de depdsito bancario em conta corrente.

8.3 Os profissionais atuantes nos cursos PRONATEC do Ifes fardo jus a uma remuneracao equivalente a: R$
36,00 (trinta e seis reais) por hora para as fungdes de supervisor e orientador, e de R$ 18,00 (dezoito reais) por
hora para as funcdes de auxiliar académico e auxiliar administrativo, em conformidades ao estabelecido na
Resolugdo FNDE n©. 04/2012, Art. 150.

9.0 DO INICIO DAS ATIVIDADES

9.1 As atividades do PRONATEC serdo iniciadas maio de 2013 no campus Venda Nova do Imigrante.
9.2. Os horarios e dias de atividades ficam a critério da Coordenacdo do PRONATEC no Campus Venda Nova
do Imigrante, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas definicdes sobre pena de desligamento da bolsa.

10. DOS IMPEDIMENTOS
10.1  Para cumprir as funcgOes discriminadas, é necessario ter disponibilidade equivalente a carga horaria

assumida, respeitando o disposto na resolucdo 04/2012 do FNDE, que estabelece o maximo de 20

horas/semanais, para atuagao dos servidores nas atividades especificadas no presente edital.
11. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

11.1 A aprovagdo no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a concessdo da bolsa,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicoes legais pertinentes, do interesse e

conveniéncia da administracdo da Diregdo Geral do Campus Venda Nova do Imigrante, bem como da respectiva



disponibilizacao financeira, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

11.2 A inexatiddo ou irregularidade de informagGes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

11.3 Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

11.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados das etapas de
avaliagao.

11.5 Em qualquer etapa do processo seletivo, sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio
ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizacdo das entrevistas.

11.6  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selegdo.

Venda Nova do Imigrante, 10 de abril de 2013.

Marko Aurélio Goularte
Presidente da Comisséo
Portaria DG n°. 64 de 14 de marco de 2013

MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS VENDA NOVA DO IMIGRANTE
Avenida Elizabeth Minete Perim, S/N — S&o Rafael — 29375-000 — Venda Nova do Imigrante — ES
(28) 3546 — 1818



ANEXO I - AO EDITAL N°. 02/2013
FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO

Nome da Funcdo Pretendida

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N Identidade: Orgdo exp.:

DADOS PROFISSIONAIS

Campus de Lotacao:

Cargo:

Matricula Siape: Titulagdo:

Disciplina de Ingresso (Somente para Docente):

Tempo de servigo no campus Tempo de servigo no IFES

Carga horaria para 2013 Ensino Pesquisa Extensdo

DISPONIBILIDADE PRONATEC

() Matutino () Vespertino ( ) Noturno

ENDEREGCO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: ‘ No

Compl.; | Bairro: | CeP:

Telefone: ‘ Celular:

E-mail:

(ES), de de 2013.

Assinatura do candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO
(via do IFES)

Nome da Funcao pretendida

IDENTIFICACAO PESSOAL
Nome:

N° CPF: N Identidade: Orgdo exp.:

(ES), de de 2013.




Responsavel Campus
(via do candidato)



MINISTERIO DA EDUCACAO
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ANEXO II - AO EDITAL N°. 02/2013

MODELO DE CURRICULUM VITAE

1. DADOS PESSOAIS

1.1. Nome:

1.2. Filiacao:

1.3. Data de Nascimento:

1.4. Nacionalidade:

1.5. Naturalidade:

1.6. Sexo:

1.7. Estado Civil:

1.8. Profissao:

1.9. Endereco Residencial:

1.10. E-mail:

1.11. Telefone para contato:
1.12. Documentagao:

CPF no.: )
Identidade n©.: Orgao expedidor: Data de expedicao:

2. FORMAGAO ACADEMICA
2.1 Graduacdo:

Nome do curso:
Instituicao:

Data de ingresso:
Data de conclus3o:

2.2 Pos Graduacao:

Pos graduacgdo 1:
Nivel:
Nome do curso:
Instituicao:
Data de ingresso:
Data de conclusdo:
Pos graduagao 2:
Nivel:
Nome do curso:
Instituicdo:
Data de ingresso:
Data de conclusao:

Pos graduagao 3:
Nivel:

Nome do curso:

Instituicdo:



Data de ingresso:
Data de conclusao:

3. Projetos de Extensdo
4. Projetos de Pesquisa
5. Orientacao

Bolsista de pesquisa

Bolsistas de Extensao
Estagio

(ES), de

Assinatura do candidato

de 2013.
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ANEXO III - AO EDITAL N°. 02/2013
DECLARAGCAO DA DIRETORIA

DECLARAGAO DA DIRETORIA/SETOR A QUAL O SERVIDOR ESTA VINCULADO

Considerando o disposto na Resolugdo CD/FNDE n°. 04, de 16 de marco de 2012, autorizo/ciente o servidor

ocupante do cargo de
, com carga horaria semanal de (h/a)(h), neste
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, Campus , aprovado

no processo de selegdao para atuar nas funcdes administrativas do(s) curso(s) do Pronatec. Declaro ainda que o
desenvolvimento de tais atividades pelo servidor, ndo prejudicardo a carga horaria regular de atuacdo do mesmo
neste Campus.

(ES), de de 2013.

Chefe Imediato
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ANEXO 1V - AO EDITAL N°. 02/2013

TERMO DE COMPROMISSO

Eu,
portador(a) do CPF n , SIAPE n , candidato(a)
regularmente inscrito(a) para a SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA ATUAREM NAS FUNC@ES
ADMINISTRATIVAS, para atuarem nos cursos do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego —
PRONATEC, residente a

assumo o compromisso de, uma vez

selecionado(a), para atuar na funcao de , Ndo comprometer minha

carga horaria de trabalho regular junto ao Ifes Campus , €m razao
da minha atuacdo junto ao PRONATEC.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em minha exclusdo do

PRONATEC e inabilitacdo dos proximos processos desse programa.

(ES), de de 2013.

Assinatura do candidato
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ANEXO V - AO EDITAL N°. 02/2013

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissdo de Selecdo Interna Simplificada de Bolsistas para atuacdo como Professores do PRONATEC
do Ifes — Campus Venda Nova do imigrante:

Venho requerer a V. S@ recurso contra:
() prova de titulos da Selecdo Interna Simplificada de Bolsistas para atuacdo como Professores do PRONATEC
do Ifes, conforme especificado abaixo:

EDITAL No

COMPONENTE
CURRICULAR:

NOME DO CANDIDATO

N° DE INSCRICAO

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTAGAO LOGICA




