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EDITAL INTERNO — CAMPUS VITORIA N° 002/2012 — PRONATEC/VITORIA/IFES

SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA ATUAREM COMO
PROFESSORES DO CURSO DE FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA DO
PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMP REGO
(PRONATEC)

O Diretor-Geral do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito
Santo — Campus Vitoria torna publico a abertura de inscricbes para a selecdo de
servidores ativos e inativos, assim como professores substitutos do Campus Vitoria, e
estabelece normas relativas a realizacdo da Selecdo Interna Simplificada de Bolsistas
para atuarem como professores do Curso de Formacéo Inicial e Continuada (FIC) do
Ifes - Campus Vitoria, vinculado ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego — PRONATEC, observadas as normas estabelecidas na Resolu¢cdo CD/FNDE
n°. 04, de 16 de marco de 2012, na lei n°® 12.513/2011, e na resolucdo CD/FNDE n°
31/2011, que estabelece orientacdes e diretrizes para a concesséao de bolsas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo sera regida por este Edital e ficarhd a cargo da Comissao de
Selecdo, nomeada pela Portaria n° 379 de 15 de agosto de 2012 do Diretor-Geral do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo — Campus
Vitéria.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Serdo ofertadas vagas para professores atuarem nas disciplinas do Curso de
Formacéo Inicial e Continuada (FIC), conforme disposto no Anexo | deste Edital.

2.2 A validade do processo seletivo sera equivalente ao periodo de vigéncia do curso.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1 O PROFESSOR conforme consta na Resolucdo CD/FDNE N°. 04/2012, possui as
seguintes atribuicdes:

* Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiados pela
bolsa-formacéo;

* Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo;

* Alimentar o sistema de gestdo do PRONATEC com os dados de frequéncia e
desempenho académico dos estudantes ;

* Adequar os conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as



necessidades dos estudantes participantes da oferta;

* Propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

* Avaliar o desempenho dos estudantes;

« Participar dos encontros de coordenacéo; promovidos pelos coordenadores
geral e adjunto.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 As vagas para professores, referentes ao curso de Formacao Inicial e Continuada
(FIC), do Ifes - Campus Vitéria, serdo distribuidas por disciplinas, segundo dados
apresentados no Anexo |.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscricfes dos candidatos para professor serdo gratuitas e realizadas nos dias
03 e 04 de setembro de 2012 , nos horarios de 8h as 17 horas.

5.2 As inscri¢Oes serao feitas mediante a entrega de envelope lacrado, na Diretoria de
Extensdo do campus Vitoria, contendo:

a) Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida conforme Anexo lI;

b) Copia simples de diploma que atenda aos requisitos minimos constantes na
tabela apresentada no Anexo I,

c) Declaracdo constando a carga horaria de trabalho, cargo de ingresso no Ifes,
bem como o tempo de servico no Ifes e no campus atual de lotagdo expedida,
pela Coordenacao de Recursos Humanos, Anexo 1V,

d) Termo de compromisso, para casos de servidores ativos, que dispde de carga
horéaria para atuacdo como docente que nao coincida com sua carga horaria
regular, conforme modelo constante no Anexo V;

e) Comprovantes de atividades para efeitos de pontuacdo dos critérios elencados
no item 6.2.

5.3 No corpo do envelope, deverdo constar a identificagdo do candidato por nome
completo e a(s) opcao(s) da(s) disciplina(s).

5.4 E vedada a inscricdo neste processo seletivo de servidores lotados em outros
campi, bem como de servidores afastados ou em licenga com onus para Ifes.

5.5 O candidato podera inscrever-se em mais de uma disciplina;

5.6 O candidato que n&do apresentar a documentacdo obrigatoria completa ou deixar
de apresenta-la no ato da inscricdo nao serd considerado participante do processo
seletivo.

5.7 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou com
documentacdo incompleta, nem por meio de correspondéncia postal, fax-simile ou via
Internet.

5.8 Seré4 eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o
candidato que, em qualquer tempo:
» cometer falsidade ideolégica com prova documental,
» utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletrdnico, estatistico, visual ou grafologico;
* burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital,
» dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no processo seletivo; ou
» perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo



seletivo.

6. DA SELECAO

6.1 O processo seletivo sera conduzido por uma comissao de selecao designada pelo
Diretor-Geral do Campus Vitoria e constara de 01 (uma) fase de carater classificatoria,

para os candidatos homologados:

a) Fase uUnica: andlise de curriculo, segundo pontuacgdo discriminada no item 7.2

deste edital.

6.2 Para efeito de homologacédo da inscricdo serdo considerados validos, apenas os
candidatos que atenderem os requisitos minimos constantes no Anexo | deste Edital.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificacdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de

pontos obtidos.

7.2 Para efeitos de classificacéo serdo utilizados os critérios dispostos abaixo:

Item Descricao

Pontuacgéao

1 |Tempo de servigco no servico publico federal;

Medida: por semestre de servico
completo 2 (dois) pontos (maximo 10
pontos);

2 Tempo de Servico no Campus Vitoria.

1 (um) ponto para cada semestre
completo de trabalho, sendo o semestre
incompleto arredondado para mais
1(um) (maximo 10 semestres)

3 |Tempo de docéncia na matéria/disciplina, no Ifes a
qual esta concorrendo

1 (um) ponto para cada semestre de
docéncia (maximo 10 semestre)

4 | Tempo de docéncia no Ifes

1 (um) ponto para cada semestre de
docéncia (maximo 10 semestre)

5 |Tempo de docéncia fora do Ifes

0,5 (meio) ponto para cada semestre de
docéncia (maximo 10 semestre)

6 |Autoria, co-autoria, orientagdo ou coordenacéo de
projeto de Extenséo realizado no Ifes (a partir de
2008)

1 (um) ponto para cada projeto (maximo
10 semestre)

7 | Autoria, co-autoria, orientacdo ou coordenacao de
projeto de pesquisa realizado no Ifes (a partir de 2008)

1 (um) ponto para cada projeto (maximo
10 semestre)

8 |Orientacdo pesquisa, extensao, estagios (a partir de
2008)

0,5 (meio ponto) por orientando
(maximo 10 semestre)

9 |Participacdo em comissdes relacionadas a atividades
de ensino, pesquisa e extensao, instituidas por
portaria do Ifes (a partir de 2008)

0,5 (meio ponto) por participacéo
(maximo 10 semestre)

10 |Titulacéo (Especialista, Mestre ou Doutor)

1, 2 ou 3 (ndo acumulaveis)

7.3 Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) Foridoso no ambito do artigo 27, paragrafo Unico de lei n°. 10.741/03;

b) Maior tempo de servico no campus Vitoria.

8. DOS RESULTADOS

8.1 O resultado da analise do curriculo sera divulgado no dia 06 de setembro de




2012, na Diretoria de Extenséo do campus Vitéria.

9. DOS RECURSOS

9.1 O Candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da etapa Unica
(andlise de curriculo) podera fazé-lo no dia 10 de setembro de 2012 , dando entrada
na sua solicitagdo na Diretoria de Extensdo do campus Vitéria do campus Vitoria, entre
8h e 17 h, por meio de preenchimento integral de um requerimento préprio e de acordo
com as instrugdes nele constantes, conforme anexo VI.

9.2 A comissao de Selecéo divulgara o resultado dos recursos no dia 11 de setembro
de 2012 no mural da sala da Diretoria de Extensdo do campus Vitoria.

9.3 Em hipétese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

10. DA REMUNERACAO

10.1 Para efeitos de implantacdo da bolsa do programa, o candidato habilitado devera
entregar na Coordenacdo do PRONATEC no campus Vitéria as declara¢gées conforme
modelos constantes nos Anexos IV e V, assinados pelo chefe imediato.

10.2 O pagamento da bolsa (Rubrica 339048 — OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A
PESSOAS FISICAS) sera feito diretamente ao professor por meio de depdsito bancério
em conta corrente.

10.3 Os profissionais atuantes nos cursos PRONATEC do Ifes fardo jus a uma
remuneracao equivalente a R$50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos) de aula,
em conformidade com a carga horaria da disciplina.

11. DO INICIO DAS ATIVIDADES

11.1 As atividades do PRONATEC serao iniciadas no dia 14 de setembro de 2012 no
campus Vitoria.

A distribuicdo da carga horaria e dos tempos de aulas das disciplinas ficam a critério da
Coordenacdo do PRONATEC no campus Vitoria, cabendo ao bolsista acatar
integralmente essas definicdes sobre pena de desligamento de bolsa.

12. DOS IMPEDIMENTOS

12.1 Os bolsistas selecionados atuardo com carga horaria minima de 8 horas
semanais, e com carga horaria maxima de 16 horas semanais, ndo podendo haver
coincidéncia com os horarios de aulas ministradas no campus, no caso do professor, e
da 30/40 horas, no caso do técnico-administrativo.

12.2 Os professores selecionados s6 poderdo atuar e receber a bolsa no limite de
mesma carga horéria regular que desempenham em sala de aula na instituicdo, exceto
inativos.

12.3 Para efeitos de implantacdo da bolsa do programa, o candidato habilitado devera

entregar a coordenacdo do PRONATEC no campus Vitoria as declaracdes conforme
modelos constantes nos Anexos IV e V deste Edital.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS



13.1 A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
concesséo da bolsa, ficando a concretiza¢do deste ato condicionada a observancia das
disposicbes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administragdo da
Direcdo Geral do campus Vitdria, bem como da respectiva disponibilizacéo financeira,
da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

13.2 A inexatiddo ou a irregularidade de informacbes, ainda que constatadas
posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos os
atos decorrentes de sua inscrigao.

13.3 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento desta normas e o
compromisso de cumpri-las.

13.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos
resultados das etapas de avaliagao.

13.5 Seréa excluido o candidato que, em qualquer etapa do processo seletivo, utilizar
meio fraudulento ou meio ilicito.

13.6 Os casos omissos seréo resolvidos pela Comissao de Selecéo.

Vitoria, 27 de agosto de 2012.

Ricardo Paiva
Diretor-Geral campus Vitéria
Port. N° 540 — DOU 5/5/2011



