MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA

Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3357-7500

EDITAL INTERNO/EXTERNO — CAMPUS VITORIA/REITORIA N° 001/2013

SELECAO INTERNA/EXTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA ATUAREM NA
FUNCAO DE PROFESSOR DO CURSO DE PEDREIRO DE ALVENARIA ESTRUTURAL DO
PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO (PRONATEC)

O COORDENADOR-GERAL DO PRONATEC DO INSTITUTO FEDERADE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO, designadel@ Portaria do Reitor N° 1.517, DE
27/12/2011, torna publica a abertura de inscricéegstabelece as normas relativas a Selegéo
Interna/Externa Simplificada de Bolsistas pararaimacomo professores (instrutores) nos Cursos FIC —
Formacéo Inicial e Continuada dedreiro de Alvenaria Estrutural, vinculado ao Paogg Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC,readas as normas estabelecidas na Resolucéo
CD/FNDE n°. 04, de 16 de marco de 2012, na Lei2rB1B/2011, na Resolucdo CD/FNDE n° 31/2011,
que estabelece orientacdes e diretrizes para e@sse de bolsas.

1.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 A presente selegdo serd regida por este Editzdré a cargo da Coordenagdo-Geral do Pronatec
Ifes, nomeada pela Portaria designado pela Pomérid.517, de 27/12/2011, do Reitor do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Esanto.

1.2 A validade do processo seletivo sera equivalant periodo de dois anos, iniciados em outubro de
2013.

20 DAS ATRIBUIGOES

2.1 PROFESSOR
. Planejar as aulas e atividades didaticas e midasraos beneficiarios da Bolsa-Formacéo;

. Adequar a oferta dos cursos as necessidades ésgedid publico alvo;
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. Registrar no SISTEC a frequéncia e desempenho mieméos estudantes;

. Adequar os contetdos, materiais didaticos, midi@blmgrafia as necessidades dos estudantes;
. Propiciar espago de acolhimento e debate com ndagges;

. Avaliar o desempenho dos estudantes;

. Participar dos encontros de coordenacdo promovyidims Coordenadores Geral e Adjunto.

3.0 DAS VAGAS E DOS REQUISITOS MINIMOS

3.1 Professor — Fundamentacao Tedrica

Disciplina Vagas Requisitos Minimos

Técnico em Edificagbes ou Técnico em Construcéo
Civil, ou Tecnélogo em Construgdo Civil ou
01 Engenheiro Civil;

O profissional deve obrigatoriamente ter comprovada
experiéncia em obras residenciais e registro no CREA.

Fundamentos da Construcao Civil
para Pedreiros

3.2 Professor — Atividades Praticas

Disciplina Vagas Requisitos Minimos

Comprovada experiéncia como Mestre de Obras ou
Encarregado, ambos com habilidade de Pedreiro
Pratica na Construcao Civil 01 comprovada.

Comprovada Capacitacao Pedagdégica formal em area
afim.

4.0 DASINSCRICOES

4.1 As inscri¢cdes de candidatos para as funcOelsadstidas neste Edital seréo realizadas no periodo
compreendido entre dé& a 9 outubro de 2013na reitoria do Ifes, no protocolo, nos horaridgaraos de
funcionamento do Protocolo da Reitoria.

4.2 As inscri¢cdes serdo feitas mediante a entregandelope lacrado, no Protocolo da Reitoria do
Ifes, Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056- — Vitéria — ES, contendo a seguinte
documentacao:

- Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida cordoknexo I;

- Curriculum Vitae, devidamente preenchido confoAnexo l;

- Copia de diploma; certificado; carteira de tthbaque atenda os requisitos minimos constantes na
tabela do item 3;

- Comprovantes de atividades para efeitos de pe#tudos critérios elencados no item 5.8;
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- Copia do comprovante de cumprimento das obrigag@eitorais, que pode ser obtida no site do
Tribunal Superior Eleitoral www.tse.gov.byr

- Comprovante de dados bancarios da Caixa Econ@raibaral — banco/agéncia/conta corrente.

4.3 No caso do candidato pertencer ao quadro dédeers do IfesCampus Vitéria ou Reitoria
deverd ainda apresentar:

- Declaragdo constando a carga horaria de trabe#figp de ingresso no IFES, bem como o tempo de
servico no campus atual de lotacdo, conforme modefstante no anexo Ill. No caso de servidores
inativos, a declaracdo deveréa constar a data cie miérmino de exercicio do candidato;

- Termo de Compromisso, para o0 caso de serviddiessaque dispde de carga horaria para atuacdo
como apoio das funcbes administrativas que naocicksincom sua carga horaria regular, conforme
modelo constante no Anexo IV; e

- Comprovantes de atividades para efeitos de poatudos critérios elencados no item 5, conforme a
funcéo pretendida.

4.4 No corpo do envelope deve constar a identifcagicandidato com nome completo e a op¢éo da
inscri¢cdo (Professor — Fundamentacéo Teodrica ofe$gor — Atividades Praticas).

4.5 O candidato que ndo apresentar a documentac¢@@tobia completa ou deixar de apresenta-la
no ato da inscricdo néo sera considerado partigpimprocesso seletivo.
4.6 N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricAwigihda, condicional ou com documentacdo
incompleta, nem através de correspondéncia pfestasimile ou via Internet.
4.7 Serda eliminado do processo seletivo, sem preflas san¢des penais cabiveis, o candidato que,
em qualquer tempo:

- cometer falsidade ideolégica com prova documental

- utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidaneecmprovados por meio eletrdnico, estatistico,
visual ou grafolégico;

- burlar ou tentar burlar quaisquer das normasilizfs neste Edital;

- dispensar tratamento inadequado, incorretodescortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo; ou

- perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabaélativos ao Processo Seletivo.

50 DAHOMOLOGACAO, SELECAO E CLASSIFICACAO

51 O processo seletivo sera conduzido pela Coogder@eral do Pronatec Portan®. 1.517, de
27/12/2011 , da Reitoria.

52 Para efeito de homologacéo da inscricdo serasiderados validos, apenas os candidatos que
atendam os requisitos minimos constantes no qukditem 3 deste Edital.

5.3 A classificacdo sera realizada em fase Unievédrda andlise de curriculo, segundo pontuacdo
discriminada no item 5.8 deste Edital, apenas gsucandidatos homologados, conforme o item 5.2dest
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Edital:

5.4 A classificacdo do processo seletivo obedecerdem decrescente do total de pontos obtidos.
5.5 Em caso de empate, serdo considerados osagitdraixo, na seguinte ordem:

- Maior Idade, conforme o artigo 27, paragrafo arda Lei n°. 10.741/03;

- Maior tempo de servigo no IFES;

5.6 Para efeitos de preenchimento das vagas preseetde Edital serd utilizada a lista de
classificagdo em ordem crescente dos servidoresitoss e homologados, conforme o item 5.4 deste
Edital.

5.7 Durante o decorrer dos cursos poderdo ser feitams convocacdes conforme lista de
classificacéo, de acordo com a necessidade ea@sg@ss do programa.

5.8 Discriminacéo da pontuacao para classificagcao.

5.8.1 Para a funcdo derofessor — Fundamentacdo Tedricao candidato devera ter comprovada
atuacdo compativel com a funcéo a ser desemperdadarme quadro abaixo:

Iltem |Descricdo Pontuacéo
1 Tempo de trabalho em obras deMedida: por ano de trabalho.
construcéo civil; 2 (dois) pontos por ano (maximo 20 pontos);

Tempo de docéncia para cursos na area

2 da Construcao civil 1(um) ponto por ano (méximo 10)
Titulacdo (Especializacdo, Mestrado ou
3 Doutorado) na area da vaga a qual O2, 4, 6 respectivamente, ndo acumulaveis.

candidato se inscreveu; ou na area de
Educacao.

5.8.2 Para a funcdo drofessor — Atividades Praticaso candidato devera ter comprovada atuagéo
compativel com a funcao a ser desempenhada, camfiuadro abaixo:

Iltem |Descricdo Pontuacéo

Medida: por ano de trabalho.

1 Tempo de trabalho em obras residenciais; 2 (dois) pontos por ano (Maximo 20 pontos);

Tempo de docéncia para cursos na area

da Construcao civil 1(um) ponto por ano (méximo 10)

6.0 DOS RESULTADOS

6.1 O resultado da analise do curriculo sera dividgso dia 11 de outubro de 2013na péagina do
Ifes (www.ifes.edu.by.

7.0 DOS RECURSOS
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7.1 O Candidato que desejar interpor recurso cantesultado da etapa unica (analise de curriculo)
podera fazé-lo até 24 (vinte e quatro horas) castadpartir da divulgacdo do resultado de cada fase
dando entrada na sua solicitacdo na reitoriaedn ifo protocolo, nos horarios e turnos de funci@mo

do Protocolo da Reitoria

7.2 O Candidato devera consultar, no site do Ifesdia e horario a ser definido, o parecer da
Comisséo de Selecéo.

7.3 Em hipotese alguma seré aceita reviséo de recursecarso de recurso.

8.0 DA REMUNERACAO

8.1 Para efeitos de implantagdo da bolsa do prograntandidato habilitado devera entregar na
Coordenacao-Geral do PRONATEC na Rei asadeclaracdes conforme modelo constant Anexos
Il e IV, assinado pelo chefe imediato caso sejaider do Ifes.

8.2 No caso do bolsista que ndo possui vinculovefetom a Administracdo Puablica Federal,
Estadual ou Municipal, este valor sofrerd descat#e obrigacfes tributarias e contributivas (INSS,
ISSQN e IR) cabiveis;

8.3 Nao haverd pagamentos extraordinarios, taisocateslocamento ou compensacdes, além do
recurso destinado a bolsa para execugéo de até/fadad

8.4 Os profissionais atuantes nos cursos PRONATECIfe® fardo jus a uma remuneragao
equivalente a R$50,00 (cinquenta reais) por hora pafuncdo de professor, em conformidade com a
Resolucdo CD/FNDE n°. 04, de 16 de marco de 2012.

9.0 DO INICIO DAS ATIVIDADES

9.1 As atividades do PRONATEC tem previsdo paradrém outubro de 20: .3

9.2.  Os horarios e dias de atividades ficam a @it Coordenacédo-Geral do PRONATEC , cabendo
ao bolsista acatar integralmente essas definigire pena de desligamento da bolsa.

9.3- Cabe ao bolsista participar da confeccdo denmha ser entregue no decorrer do curso.

10. DOS IMPEDIMENTOS

10.1 Para cumprir as fung¢des discriminadas, é n&gtester disponibilidade equivalente a carga
horaria assumida, respeitando o disposto na reswld4/2012 do FNDE, que estabelece o maximo de 16
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horas/semanaipara atuagao dos servidores nas atividades esjaelecs no presente Edital.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 A aprovagdo no processo seletivo asseguranasppeexpectativa de direito & concesséo da bolsa,
ficando a concretizacdo deste ato condicionadas&reéncia das disposicGes legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da administracdo da Coa¢de-Geral do Pronatec, bem como da respectiva
disponibilizacdo financeira, da rigorosa ordem thsgificacdo e do prazo de validade do processo
seletivo.

11.2 Ainexatiddo ou irregularidade de informac@@sda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se mdios os atos decorrentes de sua inscrigao.

11.3 Alinscricdo do candidato implicara o conhecitoalestas normas e o compromisso de cumpri-
las.

11.4 E de inteira responsabilidade do candidato paoivar a publicacdo do resultado do processo
seletivo.

11.5 Em qualquer etapa do processo seletivo, sefdiéa o candidato que utilizar meio fraudulento,
meio ilicito ou proibido.

11.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Cogé@teazeral do Pronatec.

Vitéria (ES), 02 de outubro de 2013.

EDMILSON BERMUDES ROCHA JUNIOR
Coordenador-Geral do Pronatec — Ifes
Portaria n® 1.517 de 27.12.2011
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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA
Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3357-7500

ANEXO | - AO EDITAL INTERNO/EXTERNO N° 001/2013
FORMULARIO DE INSCRICAO
FICHA DE INSCRICAO

Nome da Funcéo Pretendida

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:

DADOS PROFISSIONAIS

Campus de Lotacéo:

Cargo:

Matricula Siape: Titulag&o:

Disciplina de Ingresso (Somente para Docente):

Tempo de servico no campus Tempo de servi¢o no IFES

Carga horaria para 2013.2 Ensino Pesquisa Extensao

DISPONIBILIDADE PRONATEC

() Matutino () Vespertino ( ) Noturno

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: N°
Compl.: Bairro: ‘CEP:
Telefone: Celular:
E-mail:
(ES), de de 2013.
Assinatura do candidato (via do IFES)

COMPROVANTE DE INSCRIGAO

Nome da Funcéo pretendida

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:

(ES), de de 2013.

Responséavel Campus (via do Candidato)
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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA

Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES

27 3357-7500

ANEXO Il - AO EDITAL INTERNO/EXTERNO N°. 001/2013

MODELO DE CURRICULUM VITAE

1. DADOS PESSOAIS

1.1. Nome:

1.2. Filiacao:

1.3. Data de Nascimento:
1.4. Nacionalidade:

1.5. Naturalidade:

1.6. Sexo:

1.7. Estado Civil:

1.8. Profissao:

1.9. Endereco Residencial:
1.10. E-mail:

1.11. Telefone para contato:
1.12. Documentacéo:

CPF n°.:

Identidade n°.: Orgéo expedidor:

2. FORMACAO ACADEMICA

2.1 Graduacéo:

Nome do curso:
Instituigéo:

Data de ingresso:
Data de conclusao:

2.2 P6s Graduacao:

Pés graduacao 1:
Nivel:
Nome do curso:
Instituicdo:
Data de ingresso:
Data de conclusao:
Pés graduacéo 2:
Nivel:
Nome do curso:
Instituicdo:
Data de ingresso:
Data de concluséo:

Data de expedicao:
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Pés graduacéo 3:
Nivel:

Nome do curso:

Instituicdo:

Data de ingresso:

Data de conclusao:

3. Projetos de Extenséao
4. Projetos de Pesquisa
5. Orientacao

Bolsista de pesquisa

Bolsistas de Extensdo
Estagio

(ES), de

Assinatura do candidato

de 2013.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA
Avenida Rio Branco, 50 — Santa Licia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3357-7500

ANEXO IIl - AO EDITAL INTERNO/EXTERNO N°. 001/2013

DECLARACAO DA COORDENACAO/DIRECAO DE GESTAO DE PESS OAS

Considerando o disposto Resolucdo CD/FNDE n°. 04, de 16 de marco de 20d@aid estar ciente

que o servidor , SIAPE n°
, ocupante do cargo de , lotado

no (a) cona ¢temgiria semanal de (h/a)(h),

no horario

ingressante desde / / neste Instietieral de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do

Espirito Santo, Campus , cgaosstecionado como bolsista para exercer a

funcao de no processo de selecdo no ambito da

Bolsa-Formacdo do PRONATEC, devera apresentar rdeéla devidamente assinada pela chefia
imediata de que as atividades a serem desempenbadis compativeis com sua programacdo de

trabalho regular na Instituicdo e ndo comprometerdqualidade e o bom andamento das atividades
regulares exercidas no IFES/INSTITUICAO PUBLICA.

(ES), de 2018

Coordenador/Diretor de Gestao de Pessoas
Assinatura e carimbo
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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA
Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3357-7500

ANEXO IV - AO EDITAL INTERNO/EXTERNO N°. 001/2013
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, ;
portador(a) do CPF n° , SIAPE n° ,
candidato(a) regularmente inscrito(a) paraSELECAO INTERNA/EXTERNA SIMPLIFICADA DE
BOLSISTAS PARA ATUAREM NA FUNCAO DE PROFESSOR , nasrsos do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC, deas? a

, declaro ter ciéncia das

informag@es contidas no Edital n° 001/2013 e daigatbes inerentes a qualidade de bolsista, na@éung
de , ho ambito do Bolsa-Formacdo do

PRONATEC, e neste sentido comprometo-me a respataeguintes clausulas:

| — Cumprir a carga horaria semanal estabelecida aduncdo na qual fui selecionado, sob pena de
suspensdo da bolsa ou desligamento do Programa;

Il — Desempenhar satisfatoriamente as atividaddsimgio, sob pena de suspenséo ou desligamento do
Programa, consoante com as normas definidas pstaugéo CD/FNDE n° 04/2012;

[l — Permanecer no desempenho das atividadesedstadas para a funcdo na qual fui selecionado,
durante o periodo de vigéncia da mesma, sob pefiaaslé@mpedido de participar de novo processo de
selecdo no ambito do PRONATEC.

IV - Ndo comprometer minha carga horaria de trabadigular junto ao Ifes/Instituicdo Publica, eméiaz

da minha atuacao junto ao PRONATEC.

A inobservancia dos requisitos citados acima e/opraica de qualquer fraude pelo(a) bolsista,
implicara(ao) no cancelamento da bolsa, com atugsto integral e imediata dos recursos, de acordo

com 0s parametros previstos em lei competente.

(ES), de 2018

Assinatura do candidato
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