MINISTERIO DA EDUCAGCAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS CENTRO-SERRANO
Rua Principal, S/N° — Fazenda Pagung — Alto Jetibd — Caramuru — 29645-000 — Santa Maria de Jetibd — ES

NORMAS DO PROCESSO SELETIVO EXTERNO SIMPLIFICADO DO PRONATEC PARA O
EDITAL N° 004/2014

A Diretora de Implantacdo do Instituto Federal de Elucacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito
Santo — CAMPUS CENTRO SERRANOtorna publica a abertura de inscri¢cbes e estabalareas
relativas a realizacdo de Selecdo Simplificada disi®as para compor o cadastro de reserva ja
existente deservidores publicos e ndo servidores publicosilo CAMPUS CENTRO SERRANO,
para atuarem como APOIO ADMINISTRATIVO E SUPERVISGHEDAGOGICO doCurso de
Agente de Desenvolvimento Cooperativista, ha moddhde Formacao Inicial e Continuada
vinculado ao Programa Nacional de Acesso ao En3iéonico e Emprego — PRONATI:C
considerando a Lei Federal n.° 12.513/2011, Lei1d.892, de 29 de dezembro de 2008; Lei
Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000; PamdEC n.° 185, de 12 de marco de 2012; Decreto
n.° 7.721, de 16 de Abril de 2012; Lei N° 12.846,5 de junho de 2013; Portaria N° 168, de 7 de
marco de 201 e as normas estabelecidas na Resolucdo CD/FNOE,nde 16 de marco de 2012. A
concessao de bolsas aos profissionais envolvidagenta de cursos da Bolsa Formac&o do Pronatec
dar-se-a conforme o estabelecido pelo art. 9° da%%2.513/2011.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo serd regida por este Haificard a cargo da Coordenacdo Adjunta do

Pronatec, nomeada pela Portaria N°,1d¥ 20/01/201.,, pelo Reitor e a Dire¢cdo-Geral do Ifes —

Campus CENTRO SERRANO.

1.2 A contratacdo do profissional selecionado nd@@ateriza vinculo empregaticio (paragrafo 3°,
Artigo 8° da Lei 12.513/2011).

1.3 O presente processo de selecdo publica sioguldi destina-se a selecionar profissionais para

atuarem no ambito do PRONATEC/IfCampus CENTRO SERRANO. AS AULAS DO CURSO

DE AGENTE DE DESENVOLVIMENTO COOPERATIVISTA ACONTEC ERAO NA
COMUNIDADE DE ALTO SANTA MARIA EM SANTA MARIA DE JE TIBA. Todos poderdo
concorrer se comprovadas as exigéncias minimagstagswas Normas do Processo Seletivo;

1.4 O pagamento de bolsa aos profissionais quedatuss cursos do PRONATEC obedecera aos
parametros contidos nos art. 14.° e 15.° da Résmlué 4/2012 — CD/FNDE;

1.5 A convocacao dos candidatos selecionados obedadista de classificacdo e ocorrerd conforme a
demanda do Ife<cCampus CENTRO SERRANO, respeitando aos editais vigentes nas vagas ja
selecionadas;

1.6 Serdo ofertadas vagas para Supervisores e Apioninistrativo conforme Anexo | do presente
edital.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O numero de vagas e a exigéncia minima pacargss estéo dispostos no Anexo | deste Edital.
2.2 A distribuicdo da carga horaria fica a critédep coordenacdo do programa, cabendo ao bolsista

acatar integralmente essas definicbes sob penestigainento da bolsa.
2.3 A validade do presente edital € de 01 (um) podendo ser prorrogado por mais um ano.



2.4 O processo seletivo se dara por meio de arddisemental.

3. DAS INSCRICOES

3.1 O prazo de inscri¢cao esta disposto no anexto\presente edital.

3.2 Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao.

3.3 As inscrigdes serdo feitas SEDE DA SECRETARIA DE EDUCACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE JETIBA |, situada & Rua Francisco Schwartz, n® 37, Centro,
Santa Maria de Jetiba, mediante a entrega do Farimutle Inscricdo devidamente preenchido,
conform¢ Anexo Il deste Edital, acompanhado de envelopeada; contendo a seguinte
documentacdao:

3.3.1Curriculum Vitae (modelo da Plataforma Lattes do CNPq ou conformexAnll deste Edital);

3.3.2 Copia simples da carteira de identidade;

3.3.3Copia simples de diploma ou certificado que aterglaequisitos minimos constantes na tabela
disposta 0 Anexo | deste Edital,

3.3.4 Comprovantes de atividades para efeitos deipgdo dos critérios elencados no item 6.2.

3.3.5 Cépia do comprovante de cumprimento das atiigs eleitorais, que pode ser obtida no site do
Tribunal Superior Eleitoral www.tse.gov.kty

3.3.6 O candidato que ndo apresentar a documentéac@@toria completa ou deixar de apresenta-la
no ato da inscricdo ndo sera considerado partigmnprocesso seletivo.

3.6 Sera admitida a inscricdo efetivada por tevseimediante procuracéo do interessado, que sera
retida. Nao é necessario o reconhecimento de fianaocuracao.

3.7 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdwigria, condicional ou com documentacéo
incompleta, nem através de correspondéncia péestasimile ou via Internet.

3.8 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejdds san¢des penais cabiveis, o candidato que,
em qualquer tempo:

3.8.1 Cometer falsidade ideolégica com prova docuate

3.8.2 Utilizar-se de procedimentos ilicitos, dewdate comprovados por meio eletrénico, estatistico,
visual ou grafolégico;

3.8.3 Burlar ou tentar burlar quaisquer das nomedisidas neste Edital;

3.8.4 Dispensar tratamento inadequado, incorretodescortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo; ou

3.8.5 Perturbar, de qualquer modo, a ordem doaltrab relativos ao processo Seletivo.

4.DAS ATRIBUICOES

4.1 Atodos os candidatos classificados contratadosbe:

4.1.1 Apresentar documentacdo mensal relativa &uefie de suas atividades, para efeito de

pagamento de bolsa;

4.1.2 O candidato deve estar ciente de que poderdoavocado a participar de reuniées em carater
administrativo, solicitadas pela coordenagédo gamahdjunta do programa, sendo este condicionante
para a permanéncia no programa.

4.1.3 Participar de seminério de capacitacdo, trgda pela coordenacao geral e adjunta.

Zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do Jfdesde a estrutura fisica, bem como a marca, a
identidade e os valores institucionais.

4.2 Ao profissional de apoio as atividades acadérag e administrativas cabe:

a) apoiar a gestao académica e administrativaudass;

b) acompanhar e subsidiar a atuacéo dos professores

¢) auxiliar os professores no registro da frequaalo desempenho académico dos estudantes nos
Sistemas de Controle Académicos;

d) participar dos encontros de coordenacéo;

e) realizar a matricula dos estudantes, a emisséertficados e a organizagao de pagamentos dos
bolsistas, entre outras atividades administratvde secretaria determinadas pelos coordenadores



geral e adjunto;

f) prestar apoio técnico em atividades laboraterai de campo; e

g) prestar servicos de atendimento e apoio acadé&msipessoas com deficiéncia.

4.3 Ao supervisor cabe:

a) Interagir com as areas académicas e organiaferta dos cursos em conformidade com o Guia
Pronatec de Cursos de Formacéo Inicial e Continead@atalogo Nacional de Cursos Técnicos;

b) Coordenar a elaboragdo da proposta de implamtdgd cursos, em articulagdo com as éareas
académicas, e sugerir as a¢fes de suporte teawldgcessarias durante o processo de formacéo,
prestando informacdes ao coordenador-adjunto;

¢) Coordenar o planejamento de ensino;

d Assegurar a acessibilidade para a plena parg@&gpde pessoas com deficiéncia;

e) Apresentar ao coordenador-adjunto, ao final dscc ofertado, relatorio das atividades e do
desempenho dos estudantes;

f) Elaborar relatério sobre as atividades de enpara encaminhar ao coordenador-geral ao final de
cada semestre;

g)Ao final do curso, adequar e sugerir modificachasmetodologia de ensino adotada, realizar
analises e estudos sobre o desempenho do curso;

h)Supervisionar a constante atualizagdo, no SIS#EG sistema académico do Ifes, dos registros de
frequéncia e desempenho académico dos benefigiarios

i)Fazer a articulacdo com a escola de ensino npati@ que haja compatibilidade entre os projetos
pedagogicos; e

) Exercer, quando couber, as atribuicdes de apsiatividades académicas e administrativas e de
orientador.

5. DA SELECAO

5.1 Este processo seletivo serd constituido deadalajca, sendo realizada através da andlise do
curriculo, conforme documentacédo descrita no sub@&e deste Edital;

5.2 Para efeito de homologag&o da inscricdo sevésiderados validos apenas os candidatos que
atendam os requisitos minimos constantes no Andrete Edital;

5.3 A divulgacdo da homologacéo das inscrigbesrecdrem conformidade com o cronograma do
anexo VI do presente edital;

5.4 O candidato podera entrar com pedido de recgusmto ao resultado da homologacdo das
inscri¢cdes, devendo protocolar sua solicitagdo enfocmidade com o cronograma do anexo VI do
presente edital, ndo sendo aceitos recursos emsvidaeorreios e/ou e-mail.

5.5 A divulgacéo do resultado do recurso ocorremécenformidade com o cronograma do anexo VI
do presente edital.

6. DA PROVA DE TITULOS
6.1 A classificacdo do processo seletivo obedacerdlem decrescente do total de pontos obtidos.
6.2 Para efeitos de classificagéo serdo utilizadasitérios dispostos abaixo:
6.2.1 No caso dos titulos referentes a Especidlizaddestrado e Doutorado sera considerada a maior
titulagao.
6.2.2 O titulo utilizado para habilitacdo a fung@o serd considerado para a contagem de ponto.
6.3 Em caso de empate serdo considerados osagigdaixo:
a) For idoso no ambito do artigo 27, paragcafico da Lei n°. 10.741/03;
6.4 Para a Funcao @&upervisor de Cursos E Apoio AdminsitrativoFIC/Concomitante o candidato
devera ter comprovada atuagdo compativel com @éuager desempenhada.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificacdo do processo seletivo obedacerdlem decrescente do total de pontos obtidos.
7.1.1 Durante decorrer dos cursos, poderédo sasfeibvas convocacdes da lista de acordo com a
necessidade e as resolu¢gdes do programa.

7.2 Para efeitos de classificacdo serdo utilizadagitérios dispostos na tabela abaixo de acordo



com o cargo pretendido.

Item Descricdo Pontuacéo
1 Curso de Graduacao diferente daquele necessario para | 5 pontos
concorrer ao cargo pleiteado.

2 Especializacdo na éarea do curso pretendido ou em | 10 pontos
educacéao

3 Mestrado na area do curso pretendido ou em educacéo 15 pontos

4 Doutorado na area do curso pretendido ou em educacdo | 20 pontos

Experiéncia profissional comprovada no cargo 5 pontos por semestre de
5 pretendido. Experiéncia (maximo de 30
pontos)
6 Tempo de experiéncia profissional no &mbito de cursos | 02 (dois) pontos para cada 20
do Pronatec. (vinte) horas ministradas, ndo

considerando o fracionamento
para parcelas de horas
inferiores a 20 (vinte), limitado a
20 (vinte) pontos.

7.3 Para efeitos de classificacdo do Supervisop@dAAdministrativo serdo utilizados os critérios
dispostos abaixo:

8. DOS RESULTADOS

8.1 A divulgacéo do resultado da andlise do cuwiouorrer4d em conformidade com o cronograma do
anexo VI do presente edital;

8.2 O candidato podera entrar com pedido de recgusmto ao resultado da homologacdo das
inscricbes e andlise do curriculo, devendo protscsla solicitacdo em conformidade com o

cronograma do anexo VI do presente edital, ndocsanditos recursos enviados via Correios e/ou e-
mail.

8.3 O parecer da Comissao sobre os recursos istegé irrecorrivel, ndo cabendo novo recurso apos
a divulgacéo do resultado final da analise dosrsesuque ocorrera em conformidade com o

cronograma do anexo VI do presente edital.

8.4 O resultado final sera divulgado em conformidadm o cronograma do anexo VI do presente
edital.

9. DABOLSA

9.1 Poderé receber valores referentes a bolsa didedn que for convocado e assinar o termo de
concessao de bolsa:

9.1.1 Comprovar habilitagdo na area das referitiasiades, conforme especificados nos quadros do
item 2;

Os profissionais atuantes no curso PRONATEC do fHeBo jus a uma bolsa equivalente ao valor
disposto na tabela 1 por hora (60 minutos) ded#te vinculada ao nimero de alunos ativos no
programa sob sua responsabilidade, conforme tabela

Tabelal: Valor da hora de atividade
Funcao Valor da Hora em R$
SUPERVISOR 36,00
APOIO ADMINISTRATIVO 18,00




9.2 Os profissionais atuantes nos cursos PRONATEINEd faréo jus a uma remuneracao equivalente
a: R$ 36,00 (trinta e seis reais) por hora partuagdes de supervisor e orientador, e de R$ 18,00
(dezoito reais) por hora para as fungbes de auxd@mdémico e auxiliar administrativo, em
conformidades ao estabelecido na Resolugdo FNDE/#012, Art. 15°.

9.3 Para efeitos de implantacdo da bolsa do progran@ndidato habilitado deverd entregar na
Coordenagao do PRONATEC no Campus Centro-Serraslardedes conforme modelo constante no
Anexo 1V, assinado pelo chefe imediato.

9.4 O pagamento da bolsa (Rubrica 339048 — OUTROSIAOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS) sera feito diretamente ao servidor poronaiei depdsito bancério em conta corrente.

10. DO INICIO DAS ATIVIDADES

10.1 Para a contratacdo, o candidato devera assiiarmo de Adesdo e apresentar 0s seguintes
documentos:

a) Comprovante de dados bancarios — banco/agémuia/corrente. Sera aceita conta poupanca da
Caixa Econdmica Federal.

b) Copia NIS/PIS, no caso de o candidato ndo peeteap quadro de servidores do Ifes.

c) Copia de comprovante de residéncia.

No caso do candidato pertencer ao quadro de seegidio Ifes, deverd ainda apresentar:

d) Declaracédo constando a carga horéaria de trabeditgo de ingresso e tempo de servi¢co no Ifes,
expedida pela Coordenacdo Geral de Gestdo de Bebkbaaso de servidores inativos, a declaracdo
devera constar a data de inicio e término de eerdd candidato;

e) Termo de Compromisso, para o caso de servidtirgss, que dispde de carga horéria para atuacéo
na atividade pretendida que ndo coincida com stgad#oraria regular, conforme modelo constante
no Anexo IV.

f) No caso do candidato ser servidor da rede paiblievera apresentar a Declaracdo da Chefia
Imediata do setor ao qual esta vinculado, confarmodelo constante no Anexo V deste Edital.

10.2A contratacdo dos candidatos selecionados paraeatueomo professor/instrutor obedecera ao
fechamento de turmas por area de formacdo de ammthoo quadro de cursos e carga horaria
descritos no Anexo | deste Edital, pelo tempo degiio de efetivo exercicio das atribuicbes.

10.3. A classificagdo ndo caracteriza obrigatodedde contratacdo para a realizacdo das atribuicoes
pelo profissional e consequente percepc¢ao de hméaesta Ultima dependerd da demanda de alunos
nos cursos ofertados.

10.4 Os horérios e dias de atividades ficam arritla Coordenacdo do PRONATEC, cabendo ao
bolsista acatar integralmente essas definicdes smma de desligamento da bolsa.

10.5 Caso a contratacdo seja efetivada, a cargiridnademanal sera definida de acordo com a
demanda de alunos.

10.6 Surgindo novas demandas de cursos e havetedesse do Ifes Campus CENTRO SERRANO

em oferta-las, os candidatos classificados forbntite de vagas poderdo ser convocados, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificagéo.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 A aprovagao no processo seletivo assegurar@agm expectativa de direito a concesséo da bolsa,
ficando a concretizacdo deste ato condicionadasaredncia das disposi¢cdes legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da administracdo da Dir€gia do Campus CENTRO SERRANO, bem
como da respectiva disponibilizacdo financeira,rigarosa ordem de classificacdo e do prazo de
validade do processo seletivo.

11.2 Ainexatiddo ou irregularidade de informac@@sda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se tudlos os atos decorrentes de sua inscrigao.

11.3 Alinscricao do candidato implicara no conhecita destas normas e no compromisso de cumpri-
las.



11.4 E de inteira responsabilidade do candidatmpaahar a publicacdo dos resultados das etapas de
avaliacao.

11.5 Sera excluido o candidato, que em qualqupaeta processo seletivo, utilizar meio fraudulento
ou meio ilicito.

11.6 O afastamento do bolsista das atividades dialR¥c Bolsa Formacao implica no cancelamento
da sua bolsa.

11.7 Os bolsistas estardo sujeitos a avaliacaggpgita e institucional realizada pela gestéo giwal
Programa, pelos supervisores e coordenadores, sersBu resultado fator determinante para a
permanéncia, podendo o termo de concessdo dadmisancelado, caso a produtividade, qualidade
dos trabalhos e postura em relacdo aos colegasstdia atendendo os critérios do Programa.

11.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Candss&elecéo.

Santa Maria de Jetiba (ES), 06 de Junho de.2014

Adriana Pionttkovsky Barcellos

Diretora de Implantacdo do Campus Centro Serrano
Portaria N° 1.458 de 12/09/2013 - DOU 16/09/2013



ANEXO | AO EDITAL N° 004/2014

DAS VAGAS
Disciplinas Turno Carga Vagas Requisito Minimo
Horéria
6/h 1 Ser Professor e/ou Pedagogo
SUPERVISOR semanais e possuir diploma de
noturno graduacéo e atuacdo
compativel com a funcéo a
ser desempenhada
6 h 1 Possuir diploma de graduacéo
Apoio Administrativo semanais e atuacao compativel com a
funcéo a ser desempenhada e
Experiéncia comprovada na
area Administrativa




ANEXO Il AO EDITAL N° 004/2014
FORMULARIO DE INSCRICAO

IDENTIFICAGCAOPESSOAL

Nome: N° de Inscricéo:

N°CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:

DADOSPROFISSIONAIS

Campus de Lotacéo:

Cargo:

Matricula Siape:

FUNCAO/ PRETENDIDA

ENDERECOPARACORRESPONDENCIA

Rua: ‘ Ne
Compl.: Bairro: ‘ CEP:
Telefone: ‘ Celular:
E-mail:

(ES), __ de 201de

Assinatura do candidato
(via do IFES)

COMPROVANTE DE INSCRICAO
EDITAL EXTERNO N° 004/2014 — IFES CAMPUS CENTRO SERRANO

IDENTIFICACAOPESSOAL

Nome:

N°CPF: ‘ N°ldentidade: Orgaoexp.:

(ES), de 201k

Responsavel Campus

(via do candidato)



ANEXO Il AO EDITAL N° 004/2014

MODELO DE CURRICULUM VITAE

1. DADOS PESSOAIS

1.1. Nome:

1.2. Filiacao:

1.3. Data de Nascimento:

1.4. Nacionalidade: 1.5. Naturalidade:
1.6. Sexo: 1.7. Estado Civil:

1.8. Profisséo:

1.9. Endereco Residencial:

1.10. E-mail:

1.11. Telefone para contato:

1.12. Documentacéo:

CPF n°.:

Identidade n°.: Orgao expedidor: Data de expedicéo:

2. FORMACAO ACADEMICA
2.1 Graduacéo:

Nome do curso:
Instituicdo:

Data de ingresso: Data de conclusao:
2.2 P6s Graduacgéo:
Pés graduacao 1:

Nivel:

Nome do curso:
Instituicdo:

Data de ingresso:

Data de concluséo:

Pés graduacao 2:

Nivel:

Nome do curso:
Instituicdo:

Data de ingresso:

Data de concluséo:

Pés graduacao 3:

Nivel:

Nome do curso:
Instituicdo:

Data de ingresso:

Data de concluséo:

3. Projetos de Extensédo
4. Projetos de Pesquisa
5. Orientacéo

Bolsista de pesquisa
Bolsistas de Extensao
Estagio

(ES), de 201k

Assinatura do candidato



ANEXO IV AO EDITAL N° 004/2014
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, ,
portador(a) do CPF n° , SIAPE n° ,
candidato(a) regularmente inscrito(a) para SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE
BOLSISTAS PARA ATUAREM COMO SUPERVISOR OU APOIO ADMISTRATIVO do Ifes,
para atuarem nos cursos do Programa Nacional desécao Ensino Técnico e Emprego —
PRONATEC, residente a

, assumo o compromisso de,

uma vez selecionado(a), para atuar na fungcdo de , hao

comprometer minha carga horaria de trabalho regulamto ao Ifes Campus

, em razdintia atuacao junto ao PRONATEC.
Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumptiondo compromisso acima resultara

em minha exclusdo do PRONATEC e inabilitacdo dogipros processos desse programa.

(ES), de 201k

Assinatura do candidato



ANEXO V AO EDITAL N° 004/2014
DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIADEEDUCAGCAOPROFISSIONALETECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS CENTRO SERRANO

DECLARACAO DO SETOR AO QUAL O SERVIDOR ESTA VINCULADO

Considerando o disposto Resolugédo CD/FNDE n°. 04, de 16 de marco de 2Qit@rizo/ciente (
servidor , Upaote do cargo Q
, coge daoraria semanal de
(h/a)(h), neste Instituto Federal de Educacdo, ¢ére Tecnologia do Espirito San
Campus , aprovado no processo sklecdo para atu
como . Declaro aindaogdesenvolvimento de tais ativida
pelo servidor, ndo prejudicardo a carga horarialaegle atuacdo do mesmo neste Campus.

(ES), de 01de2

Chefe Imediato

le

to,
ar
les




ANEXO VI AO EDITAL N° 004/2014

CRONOGRAMA

ETAPA / ATIVIDADE

DATA DE REALIZACAO

LOCAL

Inscricdo

09/06/2014 a 11/06/2014, das 8h
as 11:00 e das 13h as 16h

Sede da Secretaria de
Educacéo da

Prefeitura Municipal de
Santa Maria de Jetiba*

Homologacéo das inscricdes e
Analise do Curriculum

12/06/14

Mural de avisos na
Sede da Secretaria de
Educacao da
Prefeitura Municipal de
Santa Maria de Jetiba*

Apresentac&o de recurso contra a

13/06/2014, das 8h as 11h e das

Sede da Secretaria de

Final

homologacao das inscri¢cdes e 13h as 16h Educacéo da
Analise do Curriculum Prefeitura Municipal de
Santa Maria de Jetiba*
Resultado do recurso e Resultado 16/06/14 Sede da Secretaria de

Educacéo da
Prefeitura Municipal de
Santa Maria de Jetib&*

* Endereco diSede da Secretaria de Educacéo da Prefeitura Mahate Santa Maria de Jetiba:
Francisco Schwartz, n° 37, Centro, Santa mari&tied)- ES.

Rua



ANEXO V - AO EDITAL N°. 04/2014
FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissédo de Selecio Interna Simplificada de Badsas para atuacdo comdProfessores do
PRONATEC do Ifes €ampus Centro-Serrano:
Venho requerer a V. S2 recurso contra:

() prova de titulos da Selecéo Interna Singaifia de Bolsistas para atuacdo como Professores do
PRONATEC do Ifes, conforme especificado abaixo:

EDITAL N°

COMPONENTE CURRICULAR:
NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO:

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA




