MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS SANTA TERESA

Rodovia ES-080, Km 21 — Sao Jodo de Petrépolis — 29660-000 — Santa Teresa — ES
27 3259-7878

EDITAL N° 03/2012, de 03 de Maio de 2012.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS SANTA TERESA DO INSTITUTG-EDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO,otna publica a abertura de
inscricdes para o Processo Seletivo Simplificadm gistas a contratacdo de Professor Substituto gar
Campus Santa Teresa, podendo haver aproveitamestsuglentes para quaisquer Campi do Ifes, nos
termos da Lei h8.745, de 09/12/1993, nova redacdo dada pelasnf&is349/1999 e 10.667/2003; e
também em conformidade com as Léis8r112/1990, 11.784/2008 e 9394/96 bem como corecrdio
6.944/2009, com a finalidade de atender a necelssittanporaria de excepcional interesse publico no
IFES, conforme discriminagdo a seguir:

AREA DE DISCIPLINA | NUMERO CARGA TITULACAO
CONHECIMENTO DE VAGAS HORARIA EXIGIDA
1.Ciéncias Humanas e Historia 01 40 Horas Licenciat_urq _Plena
suas Tecnologias em Histodria
2.Ciéncias da l_\latureza e Fisica 01 40 Horas Licenciatgrg Plena
suas Tecnologias em Fisica

1 DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

1.1. Poderéo ser contratados servidores da Administiag@ta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio
ou Distrito Federal, exceto 0s ocupantes de cafgfive integrante das carreiras de magistério de
que trata as Leis’r7.596/1987 e 11.784/2008.

1.2. Aqueles que ja foram contratados com fundameat Lei 1 8.745/1993, somente poderdo ser
novamente contratados apos decorridos 24 (vinteagr@) meses do encerramento do contrato
anterior.

1.3. Nao participar de geréncia ou administracdo sdeiedade privada, personificada ou n&o
personificada, exercer o comeércio, exceto na caddidde acionista, cotista ou comanditario,
conforme disposto na Lef 8.112/1990, alterada pela Lé&i11.784/2008.

1.4. Nao estar de licenca especificada em lei oqum$sibilite o exercicio do cargo, ou qualquer autr
tipo de impedimento legal.

1.5. Em caso de acumulacao de cargos comprovaalimente a compatibilidade de horarios.
1.6. Ter no minimo 18 anos completos até o térmadata de inscricdo.

1.7. Apresentar a formacdo minima exigida até a datefetivo exercicio.

2 DASINSCRIGCOES

2.1 Requisitos:
- Area de Conhecimento: 1. Ciéncias Humanas eBe@wmlogias



- Disciplina: Historia
- Licenciatura Plena em Historia

- Area de Conhecimento: 2. Ciéncias da Naturezme $ecnologias
- Disciplina: Fisica
- Licenciatura Plena em Fisica

2.2 Periodo: 07/05/2012 até 14/05/2012, exceto sdbddaingos e/ou feriados.

2.3 Local Coordenadoria Geral de Recursos Humanos do IFEBnpUs Santa Teresa, localizada na
Rod. ES 080, Km 21, Distrito S&o Jodo de Petrépdlisnicipio de Santa Teresa-ES, Cep.:
29.660-000.

2.4 Horario: 8:00 as 11:00h e das 13:00 as 16:00h.

2.5 No ato da inscri¢do o(a) Candidato(a) devera aptase

* O Comprovante de Pagamentala taxa de inscricdo no valor de R$ 50,00 (cing)eeais, que
deverd ser pago em dinheiro ou em cheque do(a)ip{@p candidato(a), através da Guia de
Recolhimento da Unido - GRU SIMPLES, no Banco dasBy devendo o(a) candidato(a), via
internet, preencher os campos obrigatérios, indisaem asteriscos, com a numeracao dos
cbdigos relacionados abaixo a fim de gerar a ingdieesda GRU SIMPLES;

« Ficha de inscricdo (Anexo 1 deste Editaldevidamente preenchida;

« Fotocépias nitidas dodocumentos pessoaisCarteira de ldentidade, Titulo de Eleitor e
Comprovante de Votagdo, CPF e comprovante de estam dia com o Servigo Militar, no
caso de candidato do sexo masculino;

» Fotocodpia nitida dodocumentos comprobatérios que atendam os requisitgsara inscri¢ao,
Diploma ou Histoérico acompanhado da Declaracéo dedbclusédo do Cursg

e Curriculum Vitae, devidamente comprovado, com fotocépia nitidas Titulos a serem
avaliadosna Prova de Titulos;

e Declaracdo de néao ter sido contratado nos ultimos42vinte e gquatromesesna forma do
Artigo 9°, Inciso lll, da Lei n° 8.745/93, e sudieimcdes posteriores, como Professor Substituto
com contrato temporario em Instituicdo Federal i&irto;

QUADRO DE CODIGOS (para gerar GRU)

Numero de Referéncia N&o Preencher

UG 158426

Gestao 26406

Cddigo de Recolhimento 28883-7

Competéncia: 05/2012

Vencimento: 14/05/2012

Endereco Eletrénico https://consulta.tesouro.fazgodebr/gru/gru_simples.asp

* A taxa de inscricdo, uma vez paga, nao serauédki em hipotese alguma.

2.5.1 A efetivacdo da inscricdo implica na aceitacdotdddas condi¢des fixadas para a realizagdo do
Concurso, ndo podendo, portanto, sob hipotese algaegar desconhecimento das normas
estabelecidas no presente Edital;

2.5.2 Sera admitida a inscricdo por terceiros mediarteypacéo do(a) interessado(a), acompanhada de
copias legiveis e autenticadas dos documentos dmajlidato(a) e coOpia autenticada (ou
acompanhada do original, para autenticacdo), dondecto de identidade do(a) procurador(a).
Estes documentos serdo retidos. E necessario mhetimento de firma na procuracio;

2.5.3 O(A) candidato(a) inscrito(a) por procuragdo assuaial responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador, arcando com as amrsegs de eventuais erros de seu
representante no preenchimento da ficha de inggrica

2.5.4 Nao serdo aceitas inscri¢gdes via fax ou correindeleo.



2.6 Validade: O Processo Seletivo tera validade deufi) &no, a partir da publicagédo do seu resultado
no Diario Oficial da Unido (D.0O.U.), podendo seonpogavel por igual periodo.

3 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1 Fazjus aisencédo da taxa de inscricdo, no termd3edreto n°. 6.593, de 02 de outubro de 2008,
publicada no D.O.U. de 03 de outubro de 2008, didato que:

3.1.1 Estiver inscrito no Cadastro Unico para Progranusa® do Governo Federal - CadUnico, de que
trata o Decreto n° 6.135 de 26 de junho de 2003ljqgado no D.O.U. de 27 de junho de 2007;

3.1.2 For membro de familia de baixa renda, nos termd3eatweto citado neste subitem;

3.2 Alisencdo devera ser requerida durante a inscnigiiperiodo de 07 de maio de 2012 a 11 de maio
de 2012, onde o candidato devera, obrigator[amwéazer a opcao, indicar o seu Numero de
Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico

3.3 O Ifes consultara o 6rgdo gestor do CadUnico, ad@werificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo(a) candidato(a), pois o simplesnphémento dos dados necesséarios para a
solicitacdo de isencéo, via Internet, ndo garauenteressado, a isencdo da taxa de inscrigdo, que
estard sujeita a andlise e deferimento.

3.4 A declaracdo falsa sujeitara o(a) candidato(a)aagds previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no Paragrafo Unico do artigo 10 do Deanét®3.936, de 06 de setembro de 1979.

3.5 Na&o serd aceita solicitacdo de isencdo de pagardentaxa de inscricdo via correio, via fax ou
correio eletrdnico.

3.6 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, aforoaidade de alguma informagéo ou a
solicitacdo apresentada fora do periodo fixadolioa@ a eliminacdo automética do processo de
isencao.

3.7 O resultado da analise dos pedidos de isencaxdaléinscricdo sera divulgado, via Internet, no
endereco eletrénico http://www.ifes.edu.br/professesubstitutos, no dia 10 de maio de 2012.

3.8 Os candidatos que tiverem suas solicitacfes dedseteferidas deverdo, apos a confirmacao do
deferimento, entregar declaracdo de membro de litadé baixa renda”, nos termos do Anexo VI
deste Edital, em envelope lacrado e devidamentdifidado, até o dia 14 de maio de 2012, de
8:00 as 11:00h e de 13:00 as 16:00h (exceto sabddwsngos e feriados), pessoalmente ou por
terceiros, na Coordenacdo Geral de Recursos Hundaniéss Campus Santa Teresa.

3.9 Os candidatos, cujas solicitacdes tiverem sidofaritkas, para participarem do certame, deverao
gerar a GRU e efetuar o seu respectivo pagamehtwdia 14 de maio de 2012.

4 DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo constara de duas etapas: 8edvasempenho Didéatico e Prova de Titulos.
4.2 Prova de Desempenho Didatico:

4.2.1 A prova de desempenho didatico é eliminatoria & ssalizada no dia 18 de maio de 2012 a partir
das 08:00 horas. Caso o numero total de candidatiabilize a avaliacdo no mesmo dia, a prova
sera estendida para o dia seguinte, dia 19 de deaR®12, igualmente a partir das 08:00 horas. A
prova valera até 100 (cem) pontos e constara de:

I.  Apresentar o Plano de Aula. O(A) candidato(a) diewamresentar 03 (trés) copias do Plano
de Aula antecipadamente ao inicio de sua provaéabexaminadora;

I. Ministrar uma aula de 40 (quarenta) minutos;
[ll. O tema da aula seréa unico para todos os candidatoada area e sera sorteado no dia 15 de

maio de 2012, as 17 horas, no Auditério | do IfesnPus Santa Teresa. A relacdo dos

possiveis temas encontra-se no EDITALOSf2012, de 03 de Maio de 2012
IV.  ANEXO 5 deste Edital.



4.2.2 O(A) candidato(a) devera estar no local de prowaa 80 (trinta) minutos de antecedéncia. O
mesmo devera se apresentar & banca examinadordontiendocumento de identidade oficial, com
foto.

4.2.3 O horario da prova de desempenho didatico ser&niafto ao(a) candidato (a) a partir da
divulgacéo do resultado do sorteio do tema nolstfe//www.ifes.edu.br/professores-substitutos
no dia 16 de maio de 2012, a partir das 09 horas.

4.2.4 O Ifes Campus Santa Teresa disponibilizara projatdtimidia e quadro branco com pincel e nédo
se responsabilizara por eventual queda de endggizca@ ou mau funcionamento do equipamento
no dia da prova, devendo o candidato estar prepg@a este caso.

4.2.5 A aula podera ser assistida por alunos da insdituildo sera permitida a presenca, no recinto da
prova, dos demais candidatos e de pessoas nazadés pela banca examinadora.

4.2.6 A arguicdo do(a) candidato(a) ficara a critéridbdaca examinadora.

4.2.7 Sera habilitado na Prova de Desempenho Didaticp aa(adidato(a) que obtiver, no minimo, 60
(sessenta) pontos.

4.2.8 Os critérios de avaliacdo para a prova de DeseropBidiatico observados pelos membros da
Banca Examinadora serao:

&

Quanto ao Planejamento Pedagdgico:

O plano de aula é viavel e apresenta os requisiosssarios para o bom desenvolvimento da aula.
No plano de aula os objetivos da aula séo clanmeeentes com o contetido/tema proposto.

A metodologia proposta é capaz de promover o isserdo aluno pela aula.

Os recursos propostos séo capazes de estimukmgiatdo aluno/banca durante a aula.
Utilizou adequadamente 0s recursos propostos.

Conseguiu ressaltar durante a aula a importanciseecompreender/saber o tema proposto.
Durante a aula estimulou a participacéo/interagioaduinos/banca.

A avaliacdo da aprendizagem proposta € compativelacaula realizada.

A altura da voz, diccdo e a movimentacao permitisas alunos/banca o bom entendimento da
apresentacdo do tema.

10. Distribuiu o tempo de aula adequadamente.

CENoOORWNE

b) Quanto ao Conhecimento Especifico:

1. Demonstrou ter dominio sobre o tema proposto.

2. Enfatizou os elementos mais importantes do tema.

3. Demonstrou utilizar bibliografias, conceitos e imiag8es atualizadas sobre o tema proposto.

4. Usou adequadamente os termos técnicos do contpbekeatado.

5. A abordagem do contetdo esteve num nivel de aptafoanto adequado ao curso.

6. O tema foi abordado de maneira ldgica, apresentasdontetdos de forma a facilitar o entendimento d
mesmo.

7. Apresentou exemplos de aplicacdes praticas owctrilemonstrando a funcdo do tema abordado na area
de estudo.

8. Explorou de maneira adequada os fundamentos tedetacionados ao tema.

9. Indicou referéncias bibliograficas importantes pestimular a leitura/estudo sobre o tema proposto.

10. Foi capaz de responder corretamente aos questiot@srsbre o tema abordado.

4.2.9 Caberd recurso para a prova de desempenho did&tcqrovas serdo filmadas e gravadas
(Decreto n° 6.944/2009, artigo 13° §3°), paradmsegistro da comisséo organizadora. As imagens
ndo serdo utilizadas para quaisquer outros finsngoeestejam previstos no Edital, servindo este
material como prova judicial.

4.3 Prova de Titulos:

4.3.1 Somente submeter-se-do a prova de titulos os(am)idedos(as) habilitados(as) na prova de
desempenho didatico.

4.3.2 Os titulos apresentados seréo considerados uma uex; mesmo que o(a) candidato(a) tenha
formac&o multipla.



4.3.3 Os titulos deverdo ser entregues no ato da inscrig@ envelope lacrado, acompanhados da
relacdo com a descricdo de cada titulo sem rasuramendas, identificada e assinada por extenso
(Anexo 3), ndo podendo em hipdtese alguma ocorrenexacdo ou substituicdo de quaisquer
documentos depois da entrega dos titulos.

4.3.4 Serdo considerados titulos os documentos que seadmmem ao estabelecido no Anexo 6. A
ordem em que os titulos deverdo ser apresenta@@specificacdo dos valores a serem atribuidos
devem seguir esta relacéo.

4.3.5 Serdo aceitos somente os diplomas de graduacaopésdgraduacdo reconhecidas pelos 6rgaos
competentes do Sistema de Ensino correspondentaoogaso de Diplomas expedidos por
Universidades Estrangeiras revalidados por Unigadss Publicas.

4.3.6 Os Diplomas e/ou Certificados em lingua estrangeéaterdo validade se acompanhados de
traducéo feita por Tradutor Juramentado.

4.3.7 O documento comprobatoério de exercicio profissiaieaagistério devera ser expedido por érgao
e autoridade competente.

4.3.8 Cabera recurso para a Prova de Titulos.

4.3.9 O parecer da Banca Examinadora sobre os recursarpdetos ndo cabera novo recurso apos a
divulgacao do resultado final da Prova de Titulos.

by

4.3.10 Caso haja davidas quanto a veracidade ou inforesagisuficientes do titulo apresentado, a
Comisséo de analise o desconsiderara.

4.3.11 Serd atribuida nota zero ao(a) candidato(a) quneenfiegar seus titulos na forma, no periodo ou
no local estabelecido, ndo caracterizando estestet@liminagéo do certame.

4.3.120s titulos deverdo ser entregues em envelopeal@csaguindo rigorosamente a ordem prevista no
subitem 4.3.166.

4.3.13 Os titulos a que se referem as alineas "e", ‘", “h” e “i” do subitem 4.3.166 sO serdo
considerados, se deles constar a carga horériavitkade.

4.3.14 Os titulos a que se referem as alineas "a" e "subitem 4.3.166 s6 serdo validos, se
acompanhados do numero do parecer do Conselho néhai@ Educacdo que credenciou os
respectivos cursos. Caso ndo contenham o niumegrardoer, 0 mesmo devera ser impresso do site
da CAPES (www.capes.gov.br/cursos-recomendadas»xado ao documento.

4.3.150s titulos a que se referem as alineas "a", ‘@"e*“d” do subitem 4.3.166 também serdo aceitos
na forma de declaragdo original, mas, somente sesamados especificando todo o contetudo
exigido nos diplomas como descrito a seguir:
l. No caso dos titulos a que se referem as alifada® "b", as declaracdedeverdao contemplar: a
data de conclusdo do curso, a aprovacdo e obtalm;@vau a que faz jus, informacdo sobre o
parecer do Conselho Nacional de Educacdo que aieders respectivos cursos;

1. No caso dos titulos a que se referem a allnaas declaragoedeverdo contemplar: a data de
conclusdo do curso, a aprovagdo e obtencéo doagoue faz jus e historico contendo todas as
exigéncias feitas pela Resolucdo 01/2007 do CNE.

4.3.160rdem em que os titulos deverdo ser apresentaekpeeificacdo dos valores a serem atribuidos:
a) Certificado de Curso de Doutorado, em area afimDikriplina, obtido em curso credenciado pelo
Conselho Nacional de Educacéo, ou, quando estrangreiduzido por tradutor juramentaglalevidamente
revalidado: 20 (vinte) pontos.

b) Certificado de Curso de Mestrado, em area afim idaiflina obtida em curso credenciado pelo Conselho
Nacional de Educacdo, ou, quando estrangeiro, Zidalupor tradutor juramentade devidamente
revalidado: 15 (quinze) pontos.

c) Certificado e histérico de Curso de Pés-Graduagdio Sensuem area afim da Disciplina obtido em curso
gue atenda as prescri¢cdes da Resolu€@if2007 do Conselho Nacional de Educacio (descabaixo)
ou, quando estrangeiro, traduzido por tradutomp@r@adcoe devidamente revalidado: 10 (dez) pontos.

De acordo com o paragrafo 1° do artigo 7° da Res@dur? 01/2007 do Conselho
Nacional de Educacéo:



d)

)}

h)

k)

0)

p)

Os certificados de conclusdo de cursos de Pés-Gugdilu Lato Sensu devem
mencionar a area de conhecimento do curso e sesampanhados do respectivo
histérico escolar, do qual devem constar, obrigetorente:
| - relacdo das disciplinas, carga horaria, nota @onceito obtido pelo aluno e
nome e qualificac@o dos professores por elas rexpaais;
Il - periodo em que o curso foi realizado e a sueagao total, em horas de efetivo
trabalho académico;
Il - titulo da monografia ou do trabalho de consfio do curso e nota ou conceito
obtido;
IV - declaracdo da instituicAo de que o curso cumgodas as disposicdes da
presente Resolucéo; e
V - citacdo do ato legal de credenciamento da tinigio.
Habilitagdo especifica obtida em curso de graduaedmcionada com a Area de Estudo/Disciplina
especificada no pré-requisito da vaga. Quando remi, esta habilitagcdo devera ser traduzida por
tradutor juramentade estar devidamente revalidada: 05 (cinco) pontos.

Certificados de participacdo em cursos, relaciosactim a Disciplina ou com Educacdo, com carga
horéria:

e -igual ou superior a 180 (cento e oitenta) hoeaseto Especializacdmtu Sensusera considerado
apenas um certificado, com valor de 1,5 (um virgiiao) pontos;

- de 80 (oitenta) a 179 (cento e setenta e noveshserdo considerados até dois certificados, com
valor de 01 (um) ponto para cada um. Maximo: 02sfdmontos;

e -de 40 (quarenta) a 79 (setenta e nove) horado sansiderados até dois certificados, com valor de
0,5 (meio) ponto para cada um. Maximo: 01 (um) ppnt

Ministracdo de Cursos, Palestras, Workshop, Minsasie Oficinas, relacionados com a Disciplina@mu ¢
Educagdo, com carga horéria: igual ou superior a(di®) horas: serdo considerados até quatro
certificados, com valor de 01 (um) ponto para aadaMaximo: 04 (quatro) pontos;

Declaracdo de bolsista de Iniciagdo Cientificacielsada com a area objeto do Concurso, com carga
horaria igual ou superior a 100h; 01 (um) pontolpmisa Maximo de 02 (dois) pontos;

Declaracdo de Monitoria ou tutoria relacionada eoérea objeto do Concurso, com carga horaria mual
superior a 100 horas: 01 (um) ponto por monitodduoria. Maximo de 02 (dois) pontos;

Declaracao de Estagio relacionado com a area oftige@oncurso, com carga horaria acima de 100 leoras
com descrigdo das atividades: 01 ponto (um) p@gast Maximo de 02 (dois) pontos; Nao serdo aceitas
copias de contrato.

Declaracéo de Orientagéo de Trabalho de Alunose(@lesDoutorado, Dissertagéo de Mestrado, iniciagéo
cientifica, projeto final de graduagdo ou Monografe especializagdo): 1,5 ponto (um virgula cirpmr)
cada orientagéo de tese de doutorado; 01 ponto famgada orientagdo de dissertacdo de mestraslo; O,
ponto (meio) por cada orientacdo de iniciagdo tfieat projeto final de graduacdo ou monografia de
especializacdo . Maximo: 04 (quatro) pontos;

Declaracdo de Participacdo como membro da Banc@ede de Doutorado, Dissertacdo de Mestrado,
iniciagcdo cientifica, projeto final de graduagdoManografia de especializacédo, exceto para orienésd
de projeto: 0,2 (zero virgula dois) pontos cadardeicdo. Maximo de 01 (um) ponto;

Publicagdo em periddico especializado nacional nbernacional relacionada com a Disciplina ou com
Educacéo contendo cépia: do ISSN/IBCT, da cap&wata, da ficha catalogréafica, do indice ou sunéri
da primeira pagina do artigo (onde conste o nomeathalidato): seréo considerados 02 (dois) pontos po
artigo. Maximo 06 (seis) pontos;

Publicagdo de artigos ou resumos em anais de @®mre,5 (meio) ponto por publicagdo. Maximo de 01
(um) ponto;

Apresentacdes de trabalhos em Congressos (Postayrizacdo Oral, Mesa Redonda): 0,25 (zero virgula
vinte e cinco) pontos para poster; 0,5 (meio) paaiocomunicagéo oral; 0,25 (zero virgula vinterea)
pontos por Mesa Redonda. Maximo de 01 (um) ponto;

Livro ou capitulo de livro editado relacionado cararea objeto do Concurso ou com Educacéo, contendo
copia: do ISBN, da capa do livro, da ficha cataddign e do indice ou sumario: 4,0 (quatro) pontos p
publicacdo. Maximo 04 (quatro) pontos;

Comprovante de aprovacdo em concurso publico ra deeensino através de copia da publicagdo no
Diario Oficial. Sera considerado 0,5 (meio) pontwr pomprovante de aprovagdo: Maximo de 01 (um)
ponto. Ndo serdo aceitos comprovantes de aproema@rocesso Seletivo Simplificado.



q) Atestado de exercicio profissional comprovado &sade Declaracdo da Instituicdo, constando dia,emés
ano de inicio e término do contrato. Em caso dedratm vigente, serd considerada a data em que a
declaracéao foi emitida. Ndo sera aceita a cOpzadeira de trabalho. Maximo: 18 (dezoito) pontos:

e Serdo considerados 02 (dois) pontos por ano oédragperior a 06 (seis) meses, até 0 maximo de 18
(dezoito) pontos, para o exercicio profissionaMimgistério, professor, instrutor ou regente desgas
na Area Especifica, objeto do concurso.

e Sera considerado 01 (um) ponto por ano ou fracfergur a 06 (seis) meses, até 0 maximo de 18
(dezoito) pontos, para o exercicio profissionai@gistério, professor, instrutor ou regente deselas

e Sera considerado 01 (um) ponto por ano ou fracfergu a 06 (seis) meses, até 0 maximo de 18
(dezoito) pontos, se o0 exercicio profissional rdrodie Magistério, professor, instrutor ou regerge d
classe, mas estiver relacionado com a Area/Disgigibjeto do Concurso.

4.3.17 No caso de, em um mesmo periodo, o candidatoxtercido atividades nos trés tipos citados
acima, sera considerado apenas o de maior pesaexiEoontabilizado o tempo concomitante.

5 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1 A nota final sera obtida a partir do somatério dats das provas de Desempenho Didatico e de
Titulos.

5.2 Havendo candidatos(as) que se enquadrem na coraic@mso(a), nos termos da Lei n°. 10.741,
de 01 de outubro de 2003, publicada no D.O.U. déed8utubro de 2003 e, em caso de igualdade
no total de pontos, um dos critérios de desempaté a idade, dando-se preferéncia ao(a)
candidato(a) de idade mais elevada, sendo a ordesnctritérios de desempate estabelecido no
subitem 7.2 deste Edital.

5.3 O Resultado Final do Concurso Publico serd homdimgapublicado no D.O.U. no dia 25 de maio
de 2012, contendo a relagdo dos(as) candidatosfaeyados(as) no certame, classificados de
acordo com o anexo Il do Decreto n°. 6.944, de€2agbsto de 2009, publicado no D.O.U. de 24
de agosto de 2009, por ordem de classificacao.

6 DOS RECURSOS

6.1 Facultar-se-a4 ao(a) candidato(a) dirigir-se a Cs&tgOrganizadora do Concurso Publico, de 7:00
as 11:00 e de 13:00 as 16:00h (exceto séabadosndosie feriados), mediante requerimento
devidamente fundamentado e protocolado no Campumsa SBeresa (conforme modelo de
Formulario de Recurso - ANEXO 7 deste Edital), pedodos previstos no Anexo 4 deste Edital,
apresentando recurso contra quaisquer dos ressl@m@resente certame (Isengéo da Taxa de
Inscricdo, Prova de Desempenho Didatico e ProvEittkos).O prazo maximo para os recursos é
de 24 (vinte e quatro) horas apés a divulgacdo assiltados no endereco eletrbnico:
http://www.ifes.edu.br/professores-substitutos

6.1.1 Serd aceito apenas um Unico recurso para cadg&ituabservando-se o prazo para tal, devendo
este conter toda argumentacgéo que o candidatompgeségpresentar.

6.2 Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recumgapostos fora do prazo estabelecido e dos
moldes expressos no subitem anterior.

6.3 Os recursos, uma vez analisados pela Comissdo i@adara do Concurso e respectivos
Responsaveis Técnicos pela avaliacdo da Prova sienipenho Didatico e/ou pela Avaliacdo dos
Titulos, receberdo decisdo terminativa e serddghdos nas datas estipuladas no Anexo 4 deste
Edital, constituindo-se em Unica e Ultima instancia

6.4 Havendo alteragdo de resultado proveniente deiohefieto de qualquer recurso, havera nova e
definitiva publicacdo dos resultados no endereetr@lico http://www.ifes.edu.br/professores-
substitutos
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7.1

7.2

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5
8.6

9.1

9.2

9.3

9.4

DA CLASSIFICACAO

Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) demodecrescente, de acordo com o somatério
dos pontos obtidos na Prova de Desempenho DidatigoProva de Titulos.

Em caso de empate entre 02 (dois) ou mais candidara preferéncia, para efeitos de desempate,
o(a) candidato(a) que:

a) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de DesengpBidatico;

b) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

¢) Of(a) candidato(a) com mais tempo de exercicio gsioihal de magistério;

d) Of(a) candidato(a) com idade superior aos demais.

DO CONTRATO

Os(as) candidatos(as) classificados(as) serdoatadtrs de acordo com a ordem de classificacédo e
necessidade do Ifes Campus Santa Teresa, apOszacdor do Ministério do Planejamento,
Orgcamento e Gestéo.

O contrato seréd firmado a partir da data da assmaité 31/12/2012 na forma de prestacdo de
servicos, prorrogavel nas formas da Lei, com a namagdo equivalente ao vencimento de
Professor de Ensino Béasico, Técnico e Tecnolo@itasse D1, Nivel 01, passivel de alteracdes de
acordo com a legislacéo aplicavel, no ato da assana vigéncia do contrato.

O regime de trabalho sera de 40 (quarenta) homaarsgs, podendo atuar em horérios diurnos e/ou
noturnos, de acordo com a necessidade do Ifes GaSgnia Teresa.

A remuneracao sera a constante na Tabela de Vantcisngescrita abaixo, podendo ser alterada a
qualguer tempo e sem aviso prévio, de acordo cotet@sminacdes legais. Estdo incluidos apenas
os valores do vencimento, da RT e da GEDBT.

Classe  Nivel Titulacdo Carga Horaria 40 horas
D1 01 Graduacao R$ 2.130,33
D1 01 Especializagdo R$ 2.265,78
D1 01 Mestrado R$ 2.782,97
D1 01 Doutorado R$ 3.678,74

Além da remuneracao serdo concedidos aos candiatbatados 0s seguintes beneficios:

Auxilio Alimentacao (R$ 304,00 para regime de 4aksemanais) e Auxilio Transporte.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Poderd se candidatar a presente selecdo de Profassstituto, brasileiros(as) que além dos
requisitos minimos para a insercao atendam asrgeguexigéncias: a) gozar de direitos politicos;
b) estar quite com as obrigagOes eleitorais earel c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos no
ato da inscricao.

Os(as) candidatos(as) que ja firmaram contrato base na Lei n® 8.745/93, e suas alteracdes
posteriores, poderdo ser novamente contratadode dee j4 tenham decorrido 24 (vinte e quatro)
meses do encerramento do contrato anterior.

No ato da assinatura do contrato, o(a) candidatg{egvado(a) deverd firmar declaracéo, sob as
penas da Lei, de que nao foi contratado com baseina® 8.745/93 e suas alteracdes posteriores,
nos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a subhcato@atacao.

Compete a Comissao responséavel pela elaboracadid & Processo Seletivo, para a escolha de
01 (um) Professor Substituto nas areas de Ciémtissanas e suas Tecnologias (Histéria) e
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (Fisigsijiuida pela Direcdo Geral do Ifes Campus
Santa Teresa, a responsabilidade pela analiseodgzavantes de cursos, elaboracdo dos quesitos



9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

da avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico erelgdo do quadro de classificagéo final, a ser
homologado pelo Diretor Geral do Ifes Campus Saatasa.

O prazo maximo para os recursos referentes a Rvatulos € de um dia util apds a divulgacdo
do Resultado da Prova de Titulos no endereco eletrohttp://www.ifes.edu.br/professores-
substitutos Somente serdo aceitos 0s recursos protocoladésara@enadoria de Protocolo do Ifes
Campus Santa Teresa, em formulario especifico,ocmef Anexo 7. Nao serdo aceitos recursos
enviados por sedex ou correio eletrdnico.

O horério de trabalho, a vigéncia do contrato,issglinas a serem ministradas e a Coordenadoria
de Lotacdo serdo estabelecidos pelo Ifes Campua $aresa.

O candidato poderéa reaver sua documentacao retafvava de Titulos, num prazo maximo de 30
(trinta) dias, apds a homologacao do resultadd fiodiario Oficial da Uniéo.

Os casos omissos e as duvidas por ventura susciad@ resolvidos pela Direcdo Geral do Ifes
Campus Santa Teresa.

A inscricdo no processo seletivo implica, desdeplagp conhecimento e tacita aceitacdo das
condicbes deste Edital.

Demais informac8es encontram-se a disposicdo desegsados no local de inscricdo ou pelos
telefones (27) 3259-7838 ou (27) 3259-7848.

O foro para dirimir questdes relativas ao preseulital serd o da Justica Federal de Vitdria, Secéo
Judiciaria do Espirito Santo, por forca do dispesidArtigo 109, Inciso I, da Constituicdo Federal
de 1988, com exclusdo de qualquer outro.

S&o Joao de Petropolis - Santa Teresa, 03 de M&01P.

LUIZ MARCARI JUNIOR
Diretor Geral



MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES 080, Km 21, Distrito Sdo Jodo de Petigpdunicipio de Santa Teresa, CEP 29.660-000
Tel (27) 3259-7878 Fax (27) 3259-7879

EDITAL N° 03/2012,de 03 de Maio de 2012

ANEXO 1 — FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 03/2012

( ) Histéria 5
( ) Fisica INSCRIGAO N°

VIA DO IFES

Nome do Candidato

Continuacdo do nome

N° Identidade Orgao expedidor UF CPF

Data nascimento Sexo Estado Civil Filhos

N N e R N (T N N N I e

Endereco ( Rua, Av., N°, Sala, Apt°.)

CEP Telefone

Data Assinatura Candidato Assinatura do
Responsavel pela
Inscrigdo - Ifes




MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES 080, Km 21, Distrito Sdo Jodo de Petigpdunicipio de Santa Teresa, CEP 29.660-000
Tel (27) 3259-7878 Fax (27) 3259-7879

EDITAL N° 03/2012, de 08le Maio de 2012

ANEXO 2 - DECLARACAO

Eu, , tendo

realizado minha inscricdo para o Processo Selegv&rofessor Substituto do Instituto Federal
de Educacado, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santtampus Santa Teresa, na area de
, Objeto do Edital n°® 03/2012,

de 03/05/2012, declaro possuir 0s requisitos erdeatos exigidos no presente Edital.

Sé&o Jodo de Petrépolis - Santa Teresa de de 2012.

Assinatura do (a) Candidato (a)



MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES 080, Km 21, Distrito Sdo Jodo de Petpdlunicipio de Santa Teresa, CEP 29.660-000
Tel (27) 3259-7878 Fax (27) 3259-7879

EDITAL N° 03/2012,de 03 de Maio de 2012

ANEXO 3 — RELACAO DE TITULOS

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

NUMERO DE
INSCRIGAO

DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE

NUMERO DATA DE EMISSAO ORGAO EXPEDIDOR
ORDEM TITULO OBSERVACAO
de de 2012.

Local

Data

Assinatura




MINISTERIO

DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES 080, Km 21, Distrito Sdo Jodo de Petigpdunicipio de Santa Teresa, CEP 29.660-000

Tel (27) 3259-78

EDITAL N° 03/2012,

ANEXO 4 - CRONOGRAMA
PROVIMENTO DE CARGO

78 Fax (27) 3259-7879

de 03 de Maio de 2012

DO CONCURSO PUBLICO PARA
DE PROFESSOR SUBSTITUTO

Etapa/Atividade

Data de Realizacao

Publicacao do extrato de Edital

04/05/2012

Periodo de inscricéo

De 07 a 14 de Maio de Zpde&encial, das
7:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas), exq
sébados, domingos e/ou feriados

Prazo para solicitacdo de isencdo da taxd
inscrigéo

D)7 a 09 de Maio de 20{@esencial, das
7:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas), exq
sdbados, domingos e/ou feriados

Divulgacédo dos(as) candidatos(as) isentos(as)

10 de Maio de 2012
(http://www.ifes.edu.br/professores-substitutos

Data para interposicdo de recursos quant
isencdo da taxa de inscricao

®iaall de Maio de 2012 (presencial, das 7:00 3
11:00 e das 13:00 as 16:00 horas)

Prazo final para entrega da declaragédo de me
de familia de baixa renda (somente para candi
iIsentos da taxa de inscri¢ao)

e Maio de 2012 (presencial, das 7:00 as 1
jaidzs 13:00 as 16:00 horas)

Sorteio de pontos da prova didéatica

15 de Maio de 2012 as 17:00 horas (presenga
obrigatoria)

Divulgacdo dos temas sorteados e ordem
apresentacao dos(as) candidatos(as)

1dde Maio de 2012 a partir das 09 horas
(http://www.ifes.edu.br/professores-substitutos

Prova de desempenho didatico e de titulos

Dia 18 de Maio de 2012

Divulgagéo do resultado das provas

Dia 21 de Maio de 2012, a partir das 09 horas
(http://www.ifes.edu.br/professores-substitutos

Data para interposicao de recursos

Dia 23 de Makpde (presencial, das 7:0
as 11:00, das 13:00 as 16:00 horas)

Andlise e julgamento dos recursos

Dia 24 de Maiade

Publicagcao do resultado final no DOU

Dia 25 de Mded2012

eto

eto

AS

1:00

nao



MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES 080, Km 21, Distrito Sdo Jodo de Petigpdunicipio de Santa Teresa, CEP 29.660-000
Tel (27) 3259-7878 Fax (27) 3259-7879

EDITAL N° 03/2012,de 03 de Maio de 2012

ANEXO 5 - TEMAS PARA SORTEIO NA PROVA DE DESEMPENHO
DIDATICO

Area de Conhecimento: 1. Ciéncias Humanas e suaschelogias (Historia)

A Sociedade no Feudalismo;
A Revolucao Industrial: burguesia e proletariado;
A Sociedade no Periodo Colonial Brasileiro;

A Ditadura Militar no Brasil;

o kr 0N PE

A Redemocratizacdo: O Governo Lula / Dilma.

Area de Conhecimento: 2. Ciéncias da Natureza e su@ecnologias (Fisica)

1. Condicdes de Equilibrio Estatico;
2. Movimento Circular Uniforme: Forca Centripeta eggo€entrifuga;

3. Aspectos Fundamentais de Ondas Transversais etudimgiis;

4. Ciclo de Carnot e a Segunda Lei da Termodinamica;
5. Lei de Faraday-Lenz e a Indug&o Eletromagnética.



MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS SANTA TERESA

Rodovia ES 080, Km 21, Distrito Sdo Jodo de Petigpdunicipio de Santa Teresa, CEP 29.660-000

Tel (27) 3259-7878 Fax (27) 3259-7879

EDITAL N° 03/2012de 03 de Maio de 2012
ANEXO 6 — PONTUACAO DOS TITULOS

Especificacao Quantidade | Valor de Pontos por| Pontuacdo Pontuacédo
Maxima Titulo Maxima Total Obtida
a) | Certificado de Curso de Doutorado em area afim &&ifdna 01 20,0 20,0
obtido em curso credenciado pelo CNE, quando esiarng Certificado
traduzido por tradutor juramentado e revalidado.
b) | Certificado de Curso de Mestrado em area afim daiflina obtidg 01 15,0 15,0
em curso credenciado pelo CNE, quando estrangeiduzido por Certificado
tradutor juramentado e revalidado.
c) | Certificado e histérico de Curso de P6s Graduécdim Sensu” en 01 10,0 10,0
area afim da Disciplina obtido em curso que atemdasolucédo dp Certificado
CNE (01/2007), quando estrangeiro traduzido por utadg
juramentado e revalidado.
d) | Habilitacédo especifica obtida em Curso de Graduagiacionado a 01 5,0 5,0
Disciplina, especificado no pré-requisito da vagayandg Certificado
estrangeiro traduzida por tradutor juramentado/alidada.
e) | Certificado de participagdo em curso relacionado agrea ou com
Educacao com carga horéaria:
- igual ou superior a 180h 01 1,5 1,5
Certificado
- igual ou superior a 80h 02 1,0 2,0
Certificados
- igual ou superior a 40h 02 0,5 1,0
Certificados
f) | Ministrac@o de cursos, palestras, workshop eraficrelacionadas 04 1,0 4,0
com a rea ou com Educacéo, com carga horéria eihén8 horas| Declaracfes
g) | Declaracdo ou Certificado de bolsa de Iniciagcdont@iea, com 02 1,0 2,0
carga horaria igual ou superior a 100h. Declaracgdes
h) | Declaragdo ou Certificado de Monitoria ou Tutamdacionada & 02 1,0 2,0
area com carga horéria igual ou superior a 100h. Declaracdes
i) | Declaracao ou Certificado de Estagio relacionadoea com carga 02 1,0 2,0
horaria acima de 100h e descrigdo de atividades. Declaracdes
j) |Orientagdo de trabalho (tese,Doutorado 1,5
dissertagao, monografigs Mestrado | - 1,0 4,0
iniciagdo cientifica ou projeto Especializagéio 0,5
final de graduacéo): - Graduacéo / Inic. Cientifica 0,5
k) | Participagdo como Membro da Banca, exceto oriemtgtese 05 0,2 1,0
dissertacdo, monografia, iniciagdo cientifica, @mj final de Declaracbes
graduacao).
I) |Publicagdo em periddico especializado nacionalirgarnaciona 03 2,0 6,0
apresentando: n° do ISSN/IBCT, capa, ficha catalmgraindice oy PublicacGes
sumario e primeira pagina do artigo - onde consteome do(s
autor (es).
m) | Publicag&o de artigos ou resumos em anais deessw 02 0,5 1,0
Publicacbes
n) | ApresentacGes em Congressos:Comunicagdo Oral 0,5
Péster | - 0,25 1,0
Mesa Redonda 0,25
0) | Livro ou capitulo de livro editado, relacionadéaraa ou a Educacgo, 01
apresentando: ISBN capa, ficha catalografica, indicesumario ¢ Publicagédo 4,0 4,0
pagina onde conste 0 nome do(s) autor (es).
p) | Comprovante de aprovagcdo em concurso publicoewmde ensing, 02 Compro- 0,5 1,0
através de copia da publicacdo no Diario Oficialdéo. vantes
q) | Atestado ou declaragdo pede magistério, area especifica 2,0
exercicio profissional,- de magistério, professar, 1,0 18,00
comprovado atraves dénstrutor ou regente de classe |  -------
documento da Instituicdo, mMa relacionada com a area da 1,0
area: Tdisciplina a que concorre




MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS SANTA TERESA
Rodovia ES 080, Km 21, Distrito Sdo Jodo de Petigpdunicipio de Santa Teresa, CEP 29.660-000
Tel (27) 3259-7878 Fax (27) 3259-7879

EDITAL N° 03/2012,de 03 de Maio de 2012

ANEXO 7 — FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECURSO
A Comiss&o Organizadora do Concurso Publico Simptib Edital 03/2012- Campus Santa Teresa,

Venho requerer RECURSO relativo a: ( ) Isencéddada de Inscricdo; ( ) Prova de Titulos;
( ) Prova de Desempenho Didatico do Processoigekimplificado, conforme especificado abaixo:

AREA DE CONHECIMENTO

NOME DO(A)
CANDIDATO(A)

N° DOC. DE IDENTIDADE

N° DE INSCRIGAO

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAC

Santa Teresa (ES), de de

ASSINATURA



