MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

REITORIA
Avenida Rio Branco, 50 — Santa Licia —29056-255 — Vitdria —ES
27 3357-7500

EDITAL DE SELECAO PARA GRUPOS DE ESTUDOS N° 001/201 3
— REITORIA/IFES — PRFH — TECNICO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO
SANTO (IFES), no uso de suas atribui¢cbes legais e considerando o convénio firmado entre este
Instituto Federal e a Petroleo Brasileiro S.A. (PETROBRAS), com a interveniéncia da Fundagéo de
Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia (FACTO), torna publico o PROCESSO
SELETIVO DE BOLSAS DE ESTUDOS — PROGRAMA DE FORMACA O DE RECURSOS
HUMANOS - PRH-PB 104, para alunos dos cursos técnicos integrados, concomitantes ou
subsequentes dos Campi Vitéria, Serra, Cachoeiro do Itapemirim, Cariacica, Sdo Mateus, Aracruz,
Linhares, Santa Teresa, Guarapari, Ibatiba e Vila Velha. O processo ocorrera de acordo com as
normas a seguir descritas.

1. OBJETO

O Convénio tem por finalidade promover o fortalecimento e a consolidagdo dos programas de
formacdo dos alunos dos cursos técnicos do IFES, desenvolvidos por meio do Programa de
Formacé&o de Recursos Humanos — PRH.

Este programa consiste no envolvimento de alunos e professores em projetos de pesquisa ou
estudos dirigidos nas tematicas: Petroleo, Gé&s, Natural, Energia ou Biocombustiveis com
concesséao de bolsas para os estudantes selecionados e recursos financeiros para desenvolver os
projetos por meio de taxa de bancada.

2. REQUISITOS DOS CANDIDATOS ABOLSA DO PROGRAMA PR H.

2.1 O candidato deve ser aluno regularmente matriculado nas turmas dos cursos técnicos
oferecidos pelos Campi do IFES, contemplados pelo PRH-PB 104, conforme especificado no
ANEXO .

2.2 E vedada a participagéo do aluno que esteja cursando dependéncia.

3. DOCUMENTOS NECESSARIOS
3.1. Para inscricao o aluno, deverd preencher o ANEXO II, e entregar na coordenacao do curso.

3.2 Para selecdo do grupo de estudo, os alunos juntamente com o professor orientador, deverdo
reunir os documentos listados neste item, nas alineas de (a) a (f) e encaminhar a coordenacao
geral do programa, em envelope fechado, via malote para o Campus Vitéria em nome da
Fundagdo FACTO - Com a identificacdo PRH2013- IFES-PETROBRAS-FACTO.

a) Termo de Outorga e Aceitacdo de Bolsa — disponivel em:
http://ifes.edu.br/component/content/article/4190-programa-petrobras-de-formacao-de-recursos-
humanos;

b) Declaracdo de Matricula (fornecida pela respectiva Coordenadoria de Registros Académicos -
CRA ou pela Coordenadoria de Gestdo Pedagodgica - CGP do Campus);

¢) Historico Escolar (Impresso no sistema académico pelo aluno).

d) Copia do RG;



e) Copias do CPF do interessado e do responséavel legal, se menor de idade;
f) Plano preliminar de estudos ANEXO Il deste edital

3.3. Apds a confirmacéo final, por parte da Petrobras, os bolsistas selecionados dever&o entregar
via coordenacdes dos cursos, a documentacao abaixo indicada:

a) Declaracéo de Indicacdo de conta corrente (cod. 001) ou poupancga (013) na Caixa Econémica
Federal, disponivel no site: http://ifes.edu.br/component/content/article/4190-programa-
petrobras-de-formacao-de-recursos-humanos

b) Copia de cartdo de conta bancaria ou do provisorio;

4. LOCAL DAS INSCRICOES

As inscricbes para o processo seletivo serdo realizadas nas Coordenacgdes dos Cursos
selecionados, nos Campi constante no ANEXO |, mediante a entrega do documento citado no item
3.1, devidamente preenchido e assinado pelo interessado e, no caso de menor de idade, também
por um de seus pais ou por seu representante legal.

5. CRITERIOS E ETAPAS DA SELECAO

5.1 A selecao dos candidatos sera realizada conforme os seguintes critérios:

a) 50% das bolsas serdo destinadas aos alunos que ingressaram no IFES provenientes de escolas
publicas ou por meio do sistema de cotas;

b) 50% das bolsas serédo destinadas aos demais alunos;

c¢) Afracdo quando for relacionada a numero impar de vagas, sera transferida para o item (a) desta
segao.

d) O computo de 50% serd aferido sobre as vagas destinadas por cada turma.

e) Caso néo seja preenchida o item a), as vagas poderao ser remanejadas para o item (b)

5.2 As etapas de selecdo compdem-se de:

a) Definicdo nas coordenacfes dos professores orientadores, podendo fazer parte tanto os das
coordenagdes técnicas como os das coordenagdes de formacgéo geral.

b) Elaboracéo pelo professor(es) orientador(es) das propostas de estudo.

c) Selecdo pelo professor(es) orientador(es) dos alunos, com base na histéria académica
(coeficiente de rendimento no ato da selecédo) e social do alunos que atendam os requisitos de:
comprometimento com os estudos, disponibilidade de tempo, assiduidade e pontualidade,
participacdo em atividades de grupos, interesse e dedicacdo em projetos e resultados consistentes
no aprendizado (itens a serem avaliados pelo(s) professor(es) orientador(es) do grupo).

d) ap6s a selecdo e definicAo dos projetos cada professor(es) orientador(es) reunirda toda a
documentagdo constante no item 3.2, e entregard a coordenacdo do curso. O coordenador de
curso remetera a coordenacéo geral do programa na FACTO, via malote, conforme item 3.2.

6. CRITERIO DE SELECAO

Os candidatos seréo classificados por turma e curso, por ordem decrescente de pontuagdo, com
base nos critérios definidos no item 5.

7. VIGENCIA DAS BOLSAS

O tempo maximo de concessao das bolsas esta definido no ANEXO I, estando sujeito a alteracdo
por parte da PETROBRAS, em funcdo de necessidades de modificagdo do cronograma previsto
para o inicio efetivo do Programa.



8. TOTAL DE BOLSAS

Serdo oferecidas 719 bolsas durante a vigéncia do PFRH-PETROBRAS (PRH-PB 104). Nesta
primeira fase, de acordo com o disposto no ANEXO I, serdo selecionados 504 estudantes.

9. VALOR DA BOLSA

A bolsa terd o valor mensal de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais).

10.TAXA DE BANCADA

O valor da taxa de bancada para utilizacdo nos projetos, utlizara como base de calculo a
guantidade de alunos matriculados por projeto por curso, em cada coordenacéo, e para liberacéo,
obedecera aos seguintes critérios:

a) Entrega da proposta detalhada até 60 dias apos o inicio do recebimento das bolsas pelos
alunos do grupo a ser orientado.

b) O valor total para taxa de bancada sera rateada por cada grupo de despesas, com base no
ndmero de alunos inscritos por curso.

11. DOSRESULTADOS

A selecdo compreende duas etapas, sendo a primeira no &mbito do IFES e a segunda, e definitiva,
no ambito da Petrobras, de acordo com o cronograma a segulir:

CRONOGRAMA

EVENTO DATA
Publicacdo do Edital 12 de setembro
Definicdo dos professores orientadores nas coordenagfes De 12 a 20 de setembro de 2013

Inscricdo dos alunos interessados, preenchendo somente a ficha de De 12 a 20 de setembro de 2013
inscricdo (Anexo Il) e entregando a Coordenagao do curso.
Selecéo dos candidatos, com base nas vagas e cursos presentes no 20 a 27 de setembro
IAnexo |, pelos professores-orientadores, preenchimento e envio dos
documentos listados em 3.2 a FACTO por malote.

Divulgacao da sele¢do no ambito do IFES (pela Coordenacéo Geral). O[3 de outubro
resultado sera divulgado pela internet, na pagina
http://ifes.edu.br/component/content/article/4190-programa-petrobras-
de-formacao-de-recursos-humanos

Envio da documentacao final para a PETROBRAS 9 de outubro

Prazo final para entrega da documentagéo listada no item 3.3 pelos Até 10 dias ap6s a confirmagéo das inscricdes
candidatos selecionados nas coordenacgfes pela Petrobras

Inicio das atividades no projeto pelos alunos 5 dias ap6s a confirmagao pela Petrobras
Detalhamento pelos professores e alunos da proposta de estudo, IAté 60 dias apos o inicio das atividades pelos
conforme formulario de plano de estudo disponivel no site alunos

Inicio do uso da taxa de bancada 90 dias apés a apresentacdo da proposta

detalhada




12. IMPLEMENTACAO DOS AUXILIOS

12.1 A implementacdo das bolsas, incluindo as normas e os deveres dos bolsistas, dentre outras
informacfes pertinentes, serd regida de acordo com os critérios estabelecidos pelo Programa,
cujos termos estdo disponiveis na pagina www.anp.gov.br (Manual do Usuario — Nivel Técnico —
Parte | — Informac8es Gerais aos Bolsistas).

12.2 Os candidatos selecionados assinardo um Termo de Outorga e Aceitacdo de Bolsa, que sera
enviado ao PRH/ANP/MCT, a quem cabera definir o inicio e vigéncia da bolsa.

13. CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Gestora do PRH — Petrobras no IFES. As
davidas referentes ao Programa PRH/ANP/MCT e ao presente Edital poderdo ser esclarecidas
através do e-mail: prh-petrobras@ifes.edu.br

Vitoria, 10 de setembro de 2013.

Denio Rebello Arantes
Reitor
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ANEXO |

PROGRAMA PETROBRAS DE FORMAGCAO DE RECURSOS HUMANOS (PFRH-IFES)
PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 001/2013-REITORIA/IFE S

RELAGCAO DE BOLSAS POR CAMPUS / CURSO / MODALIDADE

QUANT DE | PERIODO DE
CURSO MODALIDADE TURMA |CAMPUS TURNO BOLSIS.TAS CONCESSAO
DAS BOLSAS
Eletrotécnica Concomitante 2013.1 | Vitdria Noturno 11 Até Dez/2014
Eletrotécnica Integrado 2012.1 | Vitéria | Matutino/Vespertino 26 Até Dez/2015
Geoprocessamento Concomitante 2013.1 | Vitoria Noturno 12 Até Dez/2014
Geoprocessamento Concomitante 2012.2 | Vitoria Noturno 12 Até Jul/2014
Mecénica Concomitante 2013.1 | Vitéria | Vespertino/Noturno 29 Até Dez/2014
Mecénica Concomitante 2012.2 | Vitéria | Vespertino/Noturno 29 Até Jul/2014
Mecéanica Integrado 2012.1 | Vitbria Matutino 21 Até Dez/2015
Metalurgia Concomitante 2013.1 | Vitoria Vespertino 12 Até Dez/2014
Metalurgia Concomitante 2012.2 | Vitoria Vespertino 12 Até Jul/2014
Metalurgia Integrado Proeja 2012.1 | Vitoéria Noturno 12 Até Dez/2015
Metalurgia Integrado Proeja 2011.2 | Vitoria Noturno 12 Até Jul/2015
Seguranca no trabalho |Concomitante 2013.1 | Vitdria Noturno 12 Até Dez/2014
Seguranca no trabalho |Concomitante 2012.2 | Vitbria Noturno 12 Até Jul/2014
Seguranca do trabalho |Integrado Proeja 2012.1 | Vitoria Vespertino 11 Até Dez/2015
Seguranca do trabalho |Integrado Proeja 2011.2 | Vitéria Vespertino 11 Até Jul/2015
PERIODO DE
CURSO MODALIDADE TURMA |CAMPUS TURNO gg@g&g CONCESSAO
DAS BOLSAS
Automacao Industrial Concomitante 2013.1 Serra Matutino/Noturno 26 Até Dez/2014
PERIODO DE
CURSO MODALIDADE | TURMA CAMPUS Turno | AT DE 1 concessAo
DAS BOLSAS
Eletromecanica | Concomitante | 2013.1 Cachoeiro de Itapemirim Noturno 4 Até Dez/2014
Eletromecanica | Concomitante | 2012.2 Cachoeiro de Itapemirim Noturno 4 Até Jul/2014
Eletromecanica Integrado 2012.1 Cachoeiro de Itapemirim Matutino 4 Até Dez/2015

QUANT. DE PERIODO DE

CURSO MODALIDADE TURMA CAMPUS TURNO BOLSIS.TAS CONCESSAO DAS
BOLSAS
Portos Integrado 2012.1 Cariacica Matutino 4 Até Dez/2015
QUANT. DE PERIODO DE
CURSO MODALIDADE TURMA CAMPUS TURNO BOLSIS.TAS CONCESSAO DAS
BOLSAS

Mecénica Concomitante 2013.1 | Sdo Mateus | Noturno 12 Até Dez/2014

Eletrotécnica Concomitante 2013.1 | Sdo Mateus | Noturno 22 Até Dez/2014

Mecanica Integrado 2012.1 | Sdo Mateus Diurno 16 Até Dez/2015




QUANT. DE PERIODO DE
CURSO MODALIDADE | TURMA CAMPUS TURNO - CONCESSAO DAS
BOLSISTAS BOLSAS
Quimica Integrado 20121 Aracruz Matutino/Vespertino 26 Até Dez/2015
Mecénica Concomitante] 2013.1 Aracruz Noturno 16 Até Dez/2014
Mecénica Integrado 20121 Aracruz Matutino/Vespertino 26 Até Dez/2015
QUANT. DE PERIODO DE
CURSO MODALIDADE | TURMA CAMPUS TURNO - CONCESSAO DAS
BOLSISTAS BOLSAS
Automacdo Industrial | Concomitante | 2013.1 Linhares Noturno 11 Até Dez/2014
Automacdo Industrial | Concomitante | 2012.2 Linhares Noturno 11 Até Jul/2014
Automacao Industrial Integrado 2012.1 Linhares Matutino/Vespertino 24 Até Dez/2015
QUANT. DE | PERIODO DE
CURSO MODALIDADE | TURMA CAMPUS TURNO BOLSIS.TAS CONCESSAO DAS
BOLSAS
Meio Ambiente Integrado 2013.1 Santa Teresa Integral 8 Até Dez/2015
Meio Ambiente Subsequente | 2013.1 Santa Teresa Noturno 8 Até Dez/2014
Meio Ambiente Integrado 2012.1 Santa Teresa Integral 8 Até Dez/2014
QUANT. DE | PERIODO DE
CURSO MODALIDADE | TURMA CAMPUS TURNO BOLSIS.TAS CONCESSAO DAS
BOLSAS
Eletromecénica Concomitante | 2013.1 Guarapari Noturno 4 Até Dez/2014
Eletromecanica Integrado 2012.1 Guarapari Vespertino 4 Até Dez/2015
QUANT. DE PERIODO DE
CURSO MODALIDADE | TURMA CAMPUS TURNO BOLSIS.TAS CONCESSAO DAS
BOLSAS
Meio Ambiente Integrado 2012.1 Ibatiba Matutino / vespertino 16 Até Dez/2015
QUANT. DE PERIODO DE
CURSO MODALIDADE | TURMA CAMPUS TURNO BOLSIS.TAS CONCESSAO DAS
BOLSAS
Quimica Concomitante | 2013.1 Vila Velha Vespertino 16 Até Dez/2014

total de bolsas na primeira fase: 504
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ANEXO I
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO
FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E AO DESENVOLVIMENTO T ECNOLOGICO DO
ESPIRITO SANTO

AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMB USTIVEIS
PETROBRAS

PROGRAMA PETROBRAS DE FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS (PFRH-IFES)
FORMULARIO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

1 Identificacdo (preencher com letra de forma)

Nome completo: Matricula:

Curso Técnico de Nivel Médio em: () Integrado ( ) Subsequente
Ano e semestre do inicio do curso: Telefone:

Celular: E-mail:

2 Possui cadastro socioeconémico no Ifes? () Sim () N&o.
3 Ingressou no Ifes oriundo de escola publica ou processo de cotas? () Sim () N&o.

4 Vocé faz outro curso? () Sim () Nao. Em caso afirmativo, responda: Qual?

Qual a carga horaria semanal do curso? Quando seré o seu

término?

5 Qual a carga horéria semanal minima que vocé pretende dispor para o desenvolvimento das
atividades do PFRH - PETROBRAS no Ifes?

6 Em quais aspectos a concessao da bolsa do PFRH - PETROBRAS ajudara na sua formacéao

profissional?




7 Vocé esté recebendo bolsa ou auxilio financeiro do Ifes ou de outra instituicdo do pais?

( ) Sim ( ) Nao. Em caso afirmativo, responda:

Qual?

8 Vocé tem interesse em desenvolver estudos ligados ao setor de petroleo, gas, energia e
biocombustiveis?

( ) Sim( ) Nao. Justifique:

9 Vocé possui vinculo empregaticio? () Sim () Nao.
Em caso afirmativo, vocé esta liberado sem vencimentos das atividades profissionais?
() Sim () Néo.

Declaracdo do candidato
DECLARO, sob as penalidades legais, que as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras e

de minha inteira responsabilidade.
, de de

Assinatura do candidato

Assinatura de um dos pais ou do representante legal (se o candidato for menor de idade)
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ANEXO Il
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO
FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E AO DESENVOLVIMENTO T ECNOLOGICO DO
ESPIRITO SANTO
AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMB USTIVEIS
PETROBRAS
PROGRAMA PETROBRAS DE FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS (PFRH-IFES)

FORMULARIO DE PLANO PARA ESTUDOS

Nome: Matricula:

Curso: Turno:
Ano/Modulo:

Proposta de estudo:

Disciplinas prioritarias:

Tema de interesse:

Indique os demais membros do grupo até um total de 6 membros.

Nome: Matricula:
Nome: Matricula:
Nome: Matricula:
Nome: Matricula:
Nome: Matricula:

Tempo e Horario:
Dias da semana que se dedicara ao aprofundamento dos estudos:
( )Segunda ( )Terca ( )Quarta ( )Quinta ( )Sexta ( ) Sabado



Turno de dedicacéo:

( ) Matutino ( ) Vespertino

Carga horaria diaria:

( )1h ( )2h ( ) Mais horas (especificar):

Carga horaria semanal:

Professor(es) orientador(es):

Componentes curriculares ministrados:

Formacéo do(s) professor(es):

Disciplinas periféricas:

Proposta de:

( ) Estudo e producéo teérica

() Producéo pratica em laboratério

() Apresentacao de experimento

() Montagem de projeto para feira de ciéncias
( ) Outros:

Pretende apresentar em algum evento especifico da area? ( ) Sim ( ) Nao

Se sim, ( ) dentro do Estado ( ) fora do Estado

Sera necessario aquisicao de bibliografia especifica? ( ) Sim ( ) N&o

Previsdo de custos: R$

Sera necessario aquisicdo de equipamentos, maquinas, ferramentas ou materiais?

( )Sim ( )Nao

Previsdo de custos: R$

Previsao de conclusao:

Assinatura do Aluno:

Assinatura do(s) professor(es) orientador(es):




